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1. RESUMEN

La sociedad enfrenta dificultades en
educacion, las preguntas aparecen y el
esfuerzo individual o en colaboracién
para la construccion de respuestas; pero
sin todos los elementos esenciales que
promueva implementarlas, pues no
existi6 a pesar de anhelarse, la
investigacion que permita diagndstico,
edificar su reflexibn estructural, para
verificar la posibilidad y adecuacion.

Herramienta esencial para la formacion
del ciudadano aprendiz es la educacion,
con sustento en politica educativa
constituida actualmente por el Articulo 3°
Constitucional, Ley General de
Educacioén, Plan Nacional de Desarrollo
2007-2012, Programa Sectorial de
Educacion 2007-2012 y Alianza por la
Calidad de la Educacion. Plantea al pais
exigencia de Reforma Integral de la
Educacion Basica [RIEB], implementada
el ciclo escolar 2009-2010 mediante
acciones para elevar la calidad en
educacion preeescolar, primaria Yy
secundaria.

Cada docente esté comprometido
mediante investigacion educativa para
otorgar fundamentos tedricos y practicos
gue construyan la intervencion educativa
acorde a la complejidad del fenémeno
educativo.

Ey

PALABRAS CLAVES: Diplomado,
competencias, educacion basica,
preescolar, primaria, secundaria, RIEB.

ABSTRACT

Society faces difficulties in education, the
guestions are and individual or
collaborative effort to construct answers;
but without all the essentials that
promotes implement, as there existed
despite desire, allowing diagnostic
research, build their structural reflection,
for verify the feasibility and
appropriateness..

Essential tool for citizen apprentice
training is education, with support for
education policy currently constituted by
Section 3 of the Constitution, the General
Law of Education, the National
Development Plan 2007-2012, 2007-
2012 Education Sector Program and
Alliance for Quality Education. It raises
the country requirement Reform of Basic
Education [RIEB], implemented the 2009-
2010 school year through actions to raise
the quality of preschool, primary and high
school.

Each teacher is committed by
educational research to  provide
theoretical and practical foundations to
build educational intervention according
to the complexity of the educational
phenomenon.

Keywords. Diplomaed, competencies,
basic education, preschool, primary, high
school, RIEB.

2. INTRODUCCION

La educacion como fenémeno social es
la principal herramienta que permite al
individuo desarrollar competencias que le
favorezcan funcionar como ciudadano
aprendiz a lo largo de toda su vida.

El derecho a la educacion se logra en
nuestro pais a partir de la Constitucion
de 1917. El articulo 3° Constitucional ha




sido objeto de diversos cambios, a fin de
responder a los requisitos que el mundo
actual plantea a cada uno de los
individuos, pero esa serie de retos que,
significa ser; representa al sistema
educativo nacional una sucesion de
demandas que en la actualidad genera la
RIEB a fin de que cada aprendiz logre
consolidar una formacién integral en
competencias.

En el 2004 la reforma en educacion
preescolar, asi como la reforma en
educacion secundaria a partir del 2006
consolidan que en el 2007 se inicie la
RIEB con amplios fundamentos tedricos,
proceso de investigacion sustentado en
el constante seguimiento y evaluacion,
con la participacion de actores tan
importantes como Autoridades
Educativas, Asesores Técnicos,
Directivos y Docentes frente a grupo para
pilotear los nuevos Planes y Programas
de Preescolar, Primaria y Secundaria,
con su restructuracion, cambios vy
contribuciones durante el 2011.

Proceso que ha representado grandes
retos para todos los involucrados,
incluidos padres de familia, alumnos y
docentes, con amplias estrategias
productivas pero también con la
continuidad de obstaculos para que cada
uno de los docentes se comprometa y
abandone, como se opina comunmente:
es lo mismo pero con otro nombre.

¢,Qué ha sido la RIEB en nuestro pais? y
Jqué representa la RIEB para los
docentes en servicio?

Como investigadora y docente de
educacion basica necesita saber y dar a
conocer sobre la RIEB, los aspectos que
generaron esta reforma pues la
educacion como fendmeno  social
corresponde a cada ser humano en
interrelacién con los demas.

La educacion necesita adecuarse a la
realidad actual con prospectiva, porque
el papel de cada uno de los actores es

significativo pues México como pais esti
inmerso en todo el contexto mundial.

Esta investigacion sirve para que
docentes, aprendices, autoridades
educativas y sociedad en general
cuenten con datos para conceptualizar la
RIEB como una estrategia implementada
para fortalecer el sistema educativo
mexicano e incorporar el pais en la
promociéon de la formacion integral de
cada aprendiz.

Permitira resolver el problema préactico
en los docentes que consideran que
todas las reformas educativas son lo
mismo pero con otro nombre, pues la
cronologia detalla aspectos que no se
han vivo antes en reformas educativas
previas a la RIEB.

Permitira al lector definir la RIEB no sélo
como el significado de una abreviatura,
pues como estrategia es una politica
publica nacional que fue implementada
en variadas vertientes desde sus inicios.

3. MODIFICACIONES AL ART. 3°
CONSTITUCIONAL

El congreso constituyente de 1916-1917
aprobd el Articulo 3° Constitucional que
refiere derecho a la educacién ajena a
toda doctrina religiosa, gratuita y
obligatoria. El 8 de noviembre de 2002 se
decreta como adicién al Articulo 3°
Constitucional que la  educacién
preescolar, primaria y secundaria
conforman la  educacion béasica
obligatoria  (Diario  Oficial de la
Federacion, 2002). El Ejecutivo Federal
determinar4d Planes y Programas de
estudio de educacion preescolar,
primaria, secundaria y normal para toda
la Republica ademé&s considera la
opinibn de gobiernos de las entidades
federativas y del Distrito Federal. Este
decreto entra en vigor a partir del
miércoles 13 de noviembre de 2002.
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La educacion preescolar sera obligatoria
para todos en los siguientes plazos: en
tercer grado a partir del ciclo escolar
20041 2005; en el segundo grado a partir
del ciclo escolar 200512006, y en el
primer grado de preescolar a partir del
ciclo escolar 2008i 2009. Como se
muestra en la tabla 1 existen cada vez
mas instituciones preescolares, asi como
incremento de aprendices en ellas pero
hasta la fecha son casi la totalidad de
planteles educativos de preescolar que
sélo atienden segundo y tercer grado de
educacioén preescolar, en el primer grado
todavia no se ha extendido a todos los
nifos; los educadores de parvulos
mencionan que esto es debido a que la
demanda es prioritaria para los alumnos
de tercero primordialmente, de quedar
lugares entonces los alumnos de
segundo grado y solo de contar con
cupo, ya entonces se atendera el primer
grado. Pero, si existen casos
excepcionales de nifios que hasta antes
de tener la edad para cursar el primer
grado reciben la educacién preescolar
hasta como oyentes, sin estar inscritos
(familiares o amistades del personal de la
Instituciéon Preescolar).

Tabla 1. Cantidad de escuelas
preescolares y cantidad de inscripcion al
respecto.

2009 | 2010 | 2011

ESCUE | 313 | 1,331 | 4,748

I;SRCEO LAS
LAR MATRI | 21,6 | 109,0 | 318,4

CULA 22 27 93

(Fuente: Acuerdo de la articulacion de la
educacion basica. SEP, 2011a).

La Secretaria de Educacion Publica
[SEP] a través de la Subsecretaria de
Educacion Basica [SEB] tomo acciones a
fin de atender la obligatoriedad de la
educacion preescolar a partir del primer
grado con la participacion de las

Ey

autoridades de las entidades federativas
a través del Consejo Nacional de
Autoridades  Educativas [CONAEDU]
(SEP, 2007) que entre los puntos clave
localizados se mencionan el no acceso,
nifios en situacion de extra edad, grupos
saturados, cierre de grupos de primer
grado, insuficiencia de personal docente,
carencia de infraestructura apropiada y
de equipamiento didactico, y sefialan que
se avanzara de 271,000 hacia 333,000
grupos, al igual el avance sera de 218,00
a 280,000 docentes. Pero existe
dificultad para el logro de la cobertura
universal de la educaciéon preescolar
para aprendices de 3 afios pues no
existen las condiciones para la atencién
pedagdgica adecuada a las necesidades
de desarrollo y aprendizaje, pues por
grupo recomiendan en preescolar
general deben existir como méaximo 15
aprendices, a través de fortalecer la
articulacion de la educacion bésica.

Las modificaciones al Articulo 3°
Constitucional y a su ley reglamentaria,
han promovido grandes cambios Yy
adecuaciones en el sistema educativo
nacional como la generaciébn de la
educacioén para todos, opciéon que brinda
y sustenta que en la practica , todos
estemos conscientes de que la
ignorancia de la ley no nos exime de
cumplirla.

4. EDUCACION BASICA

Publicado el decreto que reforma el
Articulo 3° Constitucional que sefala
todo individuo tiene derecho a recibir
educacién. La educacion preescolar,
primaria y secundaria conforman la
educacién basica y ademas con la
educacibn media  superior  seran
obligatorias  (Diario Oficial de Ia
Federacion, 2012). Decreto que entra en
vigor el viernes 10 de febrero de 2012.
Ademas dentro de los 180 dias
posteriores se adecuan la ley
reglamentaria del Articulo 3°




Constitucional que es la Ley General de
Educacion 'y otras  disposiciones
aplicables en la materia.

México como pais se encuentra inmerso
en amplias relaciones politicas,
econbmicas, sociales, -culturales, de
ingenieria, tecnologicas, cientificas y
ambientales, con todos los demas paises
que forma parte de nuestro planeta;
razon por la que dia con dia nuestra
sociedad reflexiona respecto a los retos
que estas interrelaciones e
interdependencia exigen un esfuerzo
conjunto de todos y cada uno de los
individuos, sin importar edad, clase
social, color de piel o cualquier otro rasgo
de nuestra diversidad.

Asi el Sistema Educativo Nacional a
través de todas sus autoridades se
esfuerza en concretizar doce afios de
educaciébn basica para todos, la
educacion  basica conformada por
preescolar, primaria y secundaria, pero la
educacién media superior o bachillerato
esta legislada como educacién
obligatoria; responsabilidad también de
padres o tutores, y compromiso de cada
uno de los aprendices, esto Ultimo se
logre sin importar la edad.

La educacion béasica como derecho
inalienable de todos y cada uno de los
mexicanos, debe favorecer en cada
aprendiz la  construccion de los
aprendizajes basicos que le permitan
fortalecer su desarrollo personal continuo
y articulado para la funcionalidad de cada
individuo, a pesar de la complejidad de
los retos en cualquier contexto, disciplina
y fendmenos.

5. ENLACEY PISA

Con la prueba Evaluacion Nacional del
Logro Académico en los Centros
Escolares [ENLACE], el Sistema
Educativo Nacional comienza a rendir
cuentas a la sociedad sobre los
propositos de su existencia (SEP,

2011b), a partir del afio 2006 sobre nivel
alcanzado por aprendices de 3° a 6° de
primariay 1° a 3° de secundaria. Ademas
el Programa Internacional de Evaluacion
de Estudiantes [PISA], como estudio
periddico y comparativo, promovido vy
organizado por la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econdmico
[OCDE], evaluacién implementada en
México a partir del afio 2000.

Los resultados de ambas evaluaciones
exhiben predominio de logro insuficiente
y elemental en lo referente a desarrollo
de competencias en los aprendices de
educacioén basica y en los aprendices de
15 afios cumplidos. Razones por las que
autoridades educativas, docentes vy
sociedad en general de nuestro pais
buscan alternativas para elevar la calidad
de la educacion.

En el Manual del Maestro y el Manual del
Alumno( SEP, 2011c) | a
para el México que queremos son:

o Competencia Matematica.
Capacidad de cada individuo para
analizar, razonar y comunicar
eficazmente, asi como plantear,
resolver e interpretar problemas
matematicos en multiple diversidad
de situaciones donde estan incluidos
conceptos matematicos,
cuantitativos, espaciales, de
probabilidad u otro tipo. Esta
competencia esta relacionada con la
capacidad de identificar y entender
la funcibn que desempefian las
matematicas en el mundo, presentar
razonamientos fundamentados,
ademas de utilizar y relacionarse con
las matematicas para que satisfagan
necesidades de la vida cotidiana de
un ciudadano constructivo,
comprometido y reflexivo.

o Competencia cientifica. Capacidad
del individuo con conocimiento
cientifico para identificar temas,
construir  nuevos  conocimientos,
explicar fendmenos cientificos y

s UNIVERSITA
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obtener conclusiones fundadas en
evidencias, sobre problemas
relacionados con la ciencia, a fin de
esforzarse por comprender y tomar
decisiones relativas al mundo natural
y a los cambios producidos por la
actividad humana.

o Competencia lectora. Capacidad del
individuo para comprender, emplear,
reflexionar e interesarse en textos
escritos a fin de realizar metas

propias, desarrollar sus
conocimientos 'y su potencial
personal e involucrarse en la

soci edado.

En educacion las competencias permiten
ampliar la visién sobre el aprendiz, pues
son las formas en que el individuo se
desempefia de manera adecuada,
propositiva, efectiva y productiva para
resolver los retos de multiples
naturalezas, son los aprendizajes
necesarios para funcionar en una vida
plena.

Uno de los aspectos clave que permiten
en educacion los avances coherentes y
sostenidos, es la rendicion de cuentas, la
cual cada dia es difundida a través de los
medios de comunicacion y redes
sociales. De este modo cada docente
esta enterado de sus logros y dificultades
profesionales, ademas se involucra en
trabajo colaborativo para la resolucion de
dudas, problemas y sobre todo construye
su capacitacion y  actualizacion
profesional.

Reto muy dificil, pues en la actualidad la
SEP controla la bibliografia basica y
complementaria esencial para desarrollar
conocimientos tedricos por parte de cada
docente. Ademas la misma SEP es quien
determina los cursos de actualizacién
gue debe cursar cada profesor, dejando
de lado que la construccion del
aprendizaje es a partir de los
conocimientos que ya posee cada
aprendiz  para  promover  nuevos
conocimientos.

Ey

6. POLITICA EDUCATIVA EN
MEXICO

La politica educativa se centra en el
desarrollo de las actuales y futuras
generaciones, estd afectada por politica
economica y realidades sociales por eso
debe efectuarse como ejercicio de
filosofia. ElI propésito de la politica
educativa son los aprendizajes
deseables y potenciales en cada uno de
los individuos, en su formacién integra a
lo largo de toda la vida.

La politica educativa mexicana (SEP,
2012a) estd conformada por el Articulo
3° Constitucional, su ley reglamentaria la
Ley General de Educacion, el Plan
Nacional de Desarrollo 2007-2012,
Programa Sectorial de Educaciéon 2007-
2012 y la Alianza por la Calidad de la
Educacion (SEP, 2008).

6.1. Objetivos Programa Sectorial de
Educacion 2007 -2012 son seis:
o Elevar la calidad de la educacion
o Reducir desigualdades
educativas entre grupos

o Il mpul sar uso de
o Educacion integral
o Formar personas con

responsabilidad social
o Fomentar gestiébn transparente,
corresponsable y participativa

La importancia de sefalar los objetivos
radica en que cada individuo como
elemento de la sociedad, es responsable
de su desempefio para promover que se
conceptualicen, pero sobre todo se
concreticen como educaciébn  que
favorezca en cada individuo aprendizaje
continuo e incorporaciéon funcional a la
sociedad del conocimiento de manera
activa, con inquietudes, dudas vy
propuestas de reflexion amplia y acorde
a los retos que se presenten.

La politica educativa es la parte
fundamental para la funcionalidad del
sistema educativo nacional, representa

as
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opciones de desarrollo profesional del
docente y sobre todo oportunidades de
aprendizaje para cada mexicano, pero es
fundamental que se analice de manera
continua en interacciones colegiadas.

Es esencial que en el pais se desarrolle
la practica sobre que la politica educativa
es determinada por el ejecutivo vy
posterior a eso se realicen los andlisis
con los docentes a fin de promover su
implementacién; pues en México se ha
realizado primero reflexion con los
profesores y después la implementacion,
razén por la que la politica educativa no
ha representado la utilidad inmediata,
pues ya no plantea los cambios
necesarios.

7. REFORMA

Reforma es proponerse, esforzarse como
ejecucion que represente innovacion y
mejora sefiala la Real Academia
Espafiola (2012), considerar que los
procesos educativos exhiben funciones
manifiestas y latentes que exigen un
analisis critico (Latapi, 1994) sobre los
efectos que la educacion esta generando
al interior del pais, ha promovido en la
sociedad en general, en el Poder
Ejecutivo y sobre todo en el Sistema
Educativo Nacional la necesidad de
conocer el fenébmeno educativo y sobre
todo rescatar informacion evidenciada
respecto a su funcionalidad.

La cobertura educativa mexicana durante
los dltimos afios del siglo anterior crecio,
con resultados elementales o]
insuficientes, que a partir de la revolucién
cientifica y tecnolégica fueron
considerados de forma individual vy
colectiva, pues nuestro pais mantiene
amplias relaciones con todo el mundo
(Guevara, 1992).

Asi aparece la necesidad apremiante de
mejorar la educacién que se imparte y
reciben en las instituciones educativas
los aprendices. Se presente entonces

como opcién la reforma educativa con
participacion de la sociedad en su
conjunto pues la educacion debe dar
cuentas de su desempefio.

7.1. Reforma Educacion Preescolar

En el aflo 2004 después de un amplio
proceso de consulta y propuestas de
intervencion educativa se consolida la
reforma a la educacion preescolar; con
adecuaciones y cambios en el ciclo
escolar 20111 2012.

7.2 Reforma Educacién Secundaria

La reforma en la educacion
secundaria inicia en 2002 mediante
diagnostico de:

o Coberturay eficiencia

o0 Situacion laboral del personal

o Organizacién y funcionamiento de
las modalidades: general, técnica,
telesecundaria y para trabajadores

o Opiniones de estudiantes sobre
profesores, clases y escuela

Resultado de la reflexion del sistema en
su totalidad fue la propuesta curricular,
pero al intervenir el SNTE cambid los
rumbos, tiempos y negociaciones, lo que
marco asi la necesidad del acuerdo 384
con lineas de accion:

1. Programa de informacion,
capacitacion y asesoria técnico-
pedagdgica para docentes vy
directivos.

2. Sistema Nacional de formacion,
capacitacion, actualizacion y
superacion profesional a corto,
mediano y largo plazos

3. Mejoramiento del plan y los
programas de estudio propuestos,
para avanzar hacia la articulacion de
la educacion basica.

4. Inclusibn de tecnologia como
asignatura del curriculo nacional.

5. Renovar el modelo pedagdgico de la
telesecundaria.

6. Mejorar los modelos de gestion
escolar y del sistema para apoyar los
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procesos de planeacion, evaluacion
y acreditacion.

7. Actualizar el marco normativo que
regula el funcionamiento y gobierno
de las escuelas para el tiempo y el
espacio para el desarrollo del trabajo
colegiado, la congruencia entre los
perfiles de los maestros y la funcion
que se les asigne, la ubicaciéon
gradual de los maestros en un solo
centro de trabajo y la reduccién
paulatina del nimero de alumnos por
grupo.

8. Fortalecer la infraestructura escolar y
dotar a los centros escolares del
equipo y materiales de apoyo.

9. Consejos consultivos inter
institucionales para la revision
permanente y mejora continua de los
programas de estudio.

10. Impulsar  estrategias para la
innovacion pedagodgica y el
fortalecimiento de otras actividades
educativas de los docentes para
atender las nuevas demandas de la
escuela secundaria.

11. Asegurar fondos financieros
necesarios para la reforma, su
seguimiento y evaluacion.

12. Los cambios del proceso de reforma
no afecten los derechos laborales y
profesionales de los trabajadores de
la educacion.

Asi mismo, estableci6 el Plan vy
Programas de estudio para la Educacion
Secundaria (Diario Oficial de Ia
Federacién, 2006).

Se conceptualiza e implementa la
articulacion de la educacion basica como
formacion general comuan, de calidad, de
este modo representa la principal
exigencia hacia el sistema educativo
nacional y el compromiso de cada
docente sin importar el tipo de funcién
que realice (docente frente a grupo,
directivo, Apoyo Técnico Pedagogico
[ATP] o administrativo).

Ey

7.3 RIEB 20091 2011

Segun la SEP (2012b) en su cronologia
de la RIEB menciona que inicia en
octubre de 2007 con la revision y analisis
de Acciones para la articulacion de la
educacion basica 200712012 como
documento que impulso la reforma. En
febrero de 2008 la educacién indigena es
considerada un reto de la RIEB como
aseguré Miguel Angel Vargas, Asesor de
la Direccibn General de Desarrollo
Curricular DGDC pues se debe otorgar
atencion a la lengua y la cultura, ademas
de que la diversidad provoca rezago
educativo y carencias respecto a lo que
debe ser la equidad. Las entidades
federativas se comprometieron a
reflexionar ampliamente respecto al
documento base. La Direccion General
de Educacion Indigena [DGEI] promueve
vinculacion con otras instituciones para
disefio curricular con enfoque transversal
gue incluya la perspectiva intercultural.

Mediante actualizacion y capacitacion de
Asesores Técnicos Pedagdgicos que
fueron colaboradores en las reformas de
educacién preescolar en 2004 vy
educacion secundaria en 2006, se
prepararon para la estrategia estatal de
prueba de los nuevos programas de
educacioén primaria. En junio de 2008 se
realizaron talleres estatales y en julio el
taller estatal para el piloteo. En octubre
2008 se realizd la etapa experimental de
materiales 1°, 2°, 5° y 6° version 1.0.

La Universidad Nacional Auténoma de
México [UNAM] efectda investigacion
sobre libro del alumno de primaria
version 1.0 en la fase experimental del
Plan y Programas de Estudio 2009 y
proceso RIEB. Ademas la UNAM realiza
investigacion con expertos sobre los
materiales de educacion primaria, todo lo
antes mencionado a partir de diciembre
de 2008.




En febrero de 2009 se dan a conocer los
materiales de 1° y 6° de primaria con los
coordinadores estatales de asesoria y
seguimiento, profesores, directivos vy
personal participantes en el pilotaje.
Durante julio 2009 la UNAM se
corresponsabiliza de seminario interno
para el disefio y elaboracion de
materiales educativos con enfoque en
competencias. Durante este mismo afo
se realizaron didlogos e intercambios con
docentes de primaria y secundaria sobre
experiencias en el transito de aprendices
de primaria a secundaria.

Durante marzo de 2010 se efectuaron
foros estatales en primaria para
promover intercambio de experiencias y
el papel que tienen y promueven los
libros de texto. Se efectudé en abril de
2010 el Quinto Taller Nacional con
personal directivo y técnico de preescolar
con reflexion del proceso de aprendizaje
de las educadoras, demandas que
plantea ese proceso hacia la funcién de
Asesoria, pero sobre todo considera
importante el papel preponderante que
otorga la reflexion sobre la practica. Al
respecto de escuelas secundarias
publicas y particulares, también en marzo
se efectud revision de 103 programas de
la asignatura estatal de las entidades.

La Direccion General de Desarrollo
Curricular presenta de Francesco
Tonucci su libro Los materiales, para
que educadores, profesores de 1° y 2°
grado de primaria conceptualicen
estrategias para aprovechar y usar
materiales cada vez mas variados.
Tonucci (2010) expresa que en la
escuela se debe promover en cada
aprendiz la construccién de experiencias
con multiples lenguajes: corporal, danza,
color, canto, variados simbolos vy
diversas expresiones.

Este autor ademas propone que los
educadores revaloren las manos como
instrumentos de trabajo, fuente de
creacibn y contacto, a través de

permitirle a cada uno de los aprendices
realizar acciones muy variadas, existan
didlogos con temas interesantes y
propuestos por los alumnos, cada
aprendiz sea activo como ciudadano libre
y soberano con amplia importancia hacia
su forma de pensar y con la atencion del
docente que escucha a cada aprendiz.
Francesco Tonucci ademas participé en
un panel con Emilia Ferreiro sobre el
tema fALa infancia
escuel ao.

La reunion de fortalecimiento pedagdgico
estatal con jefes de ensefianza, ATP y
directivos a fin de favorecer avances en
la consolidacion de la reforma de la
educacion secundaria, se realizd en
mayo de 2010, en fecha posterior se
efectu6 la reunibn general para el
fortalecimiento de equipos técnicos
estatales, mediante el intercambio de
experiencias y propuestas de adecuacién
en educacion secundaria.

Existieron Didlogos docentes sobre la
Articulacién de la Educacion Basica a
través de textos originales donde se
presentaron opiniones y experiencias, se
efectud en junio de 2010. Durante julio-
agosto hubo consulta de académicos de
todas las asignaturas sobre los libros de
texto de educacion primaria, excepto
formacion civica y ética que no aparece
mencionado.

Durante septiembre de 2010 hubo la 42
Reunion nacional para la actualizacion
de los materiales educativos de
educacion preescolar a fin de enriquecer,
mejorar y actualizar la edicion 2011-
2012. En octubre 2010 se publica la obra
de Preciado Brizuela, Maria Guadalupe;
Dominguez Duran, Hermila Concepcion;
Herndndez Medina, Maria Isidra; y
Cordero Rodriguez, Sergio Isai. El placer
de aprender, la alegria de ensefiar,
ademas la obra Descubrir el mundo en la
escuela maternal. Lo vivo, la materia, los
objetos (SEP, 2010).
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En octubre de 2010 para conocer el
trabajo real que realizan las educadoras
con los nifios, a fin de identificar los
rasgos que caracterizan la préactica
pedagogica, para saber cémo funcionan
las escuelas. Ello permite detectar
necesidades de apoyo permanente y el
tipo de acciones que se pueden
emprender a nivel nacional, para lograr
avances en la transformacion y el
mejoramiento de las practicas
educativas; fue realizado el seminario-
taller: Para el seguimiento al proceso de
reforma en la educacién preescolar.

Con fecha de marzo del 2011 hubo la
Primera Jornada de revisibn de
materiales impresos de telesecundaria
para intercambio de sugerencias y
cometarios para la actualizacion de los
materiales educativos.

La reunion nacional con autoridades de
educacién especial de las 32 entidades
del pais se efectué en agosto-septiembre
2011, a fin de implementar opciones que
promuevan ajustes en el Programa de
Fortalecimiento de la Educacién Especial
y la Integracion Educativa para mejora de
las préacticas en educacion inclusiva.

Durante junio-julio 2011 se realizd el
taller de analisis de los productos del
piloteo Proyecto estandares curriculares
para la educacion basica, respecto a la
participacion de los docentes durante el
periodo enero-junio 2011. Se efectud
ademas el foro nacional de educacion
basica en julio 2011 para la amplia
difusion de los aspectos sustantivos de la
articulacion de la educacion basica,
ademas sefiala  observaciones vy
consideraciones para analisis respecto a
pertinencia en el documento del acuerdo
de articulacion de la educacion bésica.
La cronologia mencionada aqui es
minima pues solo se utiliza para referir
que la RIEB se efectu6 en todos los
componentes de los diferentes niveles de
educacion basica, pues en la cronologia

Ey

de la SEP aparecen mencionados
muchos datos mas.

Uno de los aspectos clave que no
aparece sefialado en la cronologia que la
SEP tiene sobre la RIEB han sido los
Diplomados efectuados con participacion
de profesores de educacién primaria y
educaciéon especial primaria, avalados
por la UNAM. Diplomados que se han
enriguecido conforme se han
implementado y en los cuales aparecen
sefialados como: Bloque uno.
Tendencias educativas actuales Bloque
dos. Fundamentos de la articulacion de
la educacion bésica. Bloque tres. El
papel del docente en la RIEB (SEP,
2011d). Bloque cuatro. Formacién
humana desde el ambito educativo
actual. Bloque cinco. Campo de
formacion Lenguaje y comunicacion:
Espafol. Blogue seis. Campo de
formacion Desarrollo personal y para la
convivencia (SEP, 2011e). Bloque siete.
Formacion en pensamiento cientifico y
razonamiento loégico. Bloque ocho.
Campo de formacion: Pensamiento
matematico. Bloque nueve. Campo de
formacion: Exploracién y comprensiéon
del mundo natural y social (SEP, 2011f).

Son tres las antologias con mudltiples
lecturas respecto a los bloques, ademas
hay tres discos compactos con el Plan de
estudios, Planes y programas de grado
de educacion primaria, diversos
documentos de lecturas relacionadas con
cada uno de los bloques y ademas
videos al respecto. También de manera
colegiada los profesores participantes en
el diplomado intercambian carpetas o
archivos digitales de los ficheros de
1993, y los libros del alumno de cada
grado, lo que no hubo posibilidad de
intercambiar es el libro del Estado en
este caso de Veracruz. Entre los
participantes del diplomado se promueve
el intercambio de experiencias, dudas,
inquietudes, intereses; ademas el trabajo
colegiado entre las diferentes funciones
que hay en educacibn especial




(supervisora, directivos, docentes de
apoyo, docente de comunicacién,
psicologo, Asesores Técnicos
Pedagdgicos, trabajadores sociales).

ifUna f or ma i mporta
naturaleza y la dinamica de las escuelas
es la investigacion de cada una de ellas,
desde las claves precisas de su
configuracion, de su estilo de su
funcionamiento.

€ pocas Vecesna tefeexion
sistematica y rigurosa tratando de
comprender qué es lo que sucede en su
di ng8mi ca y en S u
micropolitica [sic] de la escuela puede
ser desentrafiada por quienes estan
viviendo en ella, ya que conocen muchas
de las claves de su significado. (Santos,
1994: 260).

La RIEB cont6 con opciones que la
promovieron y generaron hasta llegar a
su consolidacién en el 2011 con el Plan
de estudios, programas, cartilla nacional
de evaluacion, estandares de
desempefio docente en el aula,
estandares curriculares, perfil de egreso,
campos de formaciéon, aprendizajes
esperados, entre otros aspectos mas.

La RIEB es una oportunidad para
docentes, aprendices y sociedad en
general pues se centra en el aprendizaje
de conocimientos significativos por parte
del aprendiz. Aprendiz es cada individuo,
cada mexicano, sin caracterizarlo por
sexo, edad, nombre, raza o cualquier
otro rasgo.

8. CONSIDERACIONES FINALES

De acuerdo con Barraza (2010) en
sintesis es posible afirmar que la
orientacion técnica en la actividad
profesional docente se construye en
amplio significado pues el uso y control
de formas variadas promueve que los
propositos deseados se tengan en mente
y exista posibilidad de alcanzarlos, con

ardua dedicacibn en la intervencion
educativa, pues esto significa logro.

El conocimiento técnico sélo se puede
lograr cuando existe amplio estudio,

nt erevisidm te@rican mtereambio |calegiado,

acompafiamiento y andlisis constante
para reestructurar el proceso con los
propésitos en mente, como la
investigadora lo realiza.

La gran mayoria de ocasiones no basta

mo s coru aplicar a la realidad, pues es

necesaria la
elaboracion de

problematizacion y
supuestos  para

e saprovachdr enrelacéntexth @erspectivas y

teorias innovadoras que permitan
enriguecer la formacion profesional y
mucho de lo que esta ocurriendo en los
docentes es que no son los constructores
de su practica docente, pues aplican lo
gue esta sefalado, sin que cada docente
elabore las opciones y las conozca como
objeto de estudio.

En investigacién educativa es necesario
saber méas de lo que hasta ahora se sabe
pues la educacion basica no genera los
aprendizajes  esenciales para la
funcionalidad de cada individuo, en su
vida actual y futura. Cada ocasion que el
educador se desempefia docentemente,
se pregunta sobre todo lo que ocurre en
su intervencion educativa, pero a partir
de encontrar pregunta valiosa que le
permita buscar respuestas sustentadas
tedrica y practicamente se interesa en
gue puedan ser conocidas por los
docentes que al igual que él estan
urgidos en resolver ese asunto.

La RIEB brinda grandes posibilidades a
cada uno de los interesados en
fundamentar la educacion de calidad que
nuestro pais requiere. Ahora se intuye es
esencial en y qué mas hace falta, son los
profesionales interesados en encontrar
respuestas a los grandes problemas
educativos que el fendbmeno educativo
como evento complejo presenta dia a
dia.
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Esta reforma tiene ya varios afios que se
inicid y desarrolld, culmina con el Plan de
Estudios 2011; son varios los aspectos
gue se han atendido pero ademas hay
muchas opciones que los interesados en
la educacion basica requieren y es hora
de que sean conocidos, analizados y
adecuados a cada realidad educativa en
los diferentes niveles y opciones de la
educacion basica.

Como comentario personal es
significativo para la investigadora el
hecho de que siempre le ha han tocado
vivir diversas reformas educativas tanto
en educacion preescolar como en
educacion primaria 'y en educacion
especial, pero en esta ocasion desde
antes del 2004 estuvo presente vy
particip6 en los diversos acontecimientos
que permitieron reforma en preescolar,
primaria 'y especial, ademas de
involucrada de manera colegiada con
diversos docentes a travées de los
diplomados y cursos, sobre todo
compartir variadas dudas, inquietudes y
experiencias a través de la amplia
posibilidad que brinda Internet tanto en
chat, foros, paginas oficiales vy
particulares.

La RIEB representa para cada docente,
aprendiz, familia y sociedad en general
un manantial de posibilidades acordes a
las necesidades de aprendizaje de cada

Ey

uno y sobre todo posibilidad de promover
competencias esenciales para cada
individuo, pues cada individuo debe estar
mantenerse dispuesto para desarrollar
competencias Utiles en el aqui y ahora,
pero en todo momento de funcionalidad o
relacion con los demas y el entorno.

Los mexicanos se deben desenvolver en
el derecho a la educaciéon para todos,
como  educacibn  basica  permita
desempefios en competencias
desarrolladas, pero sobre todo
cimentando compromiso individual del
aprendiz, como elemento de la sociedad
del conocimiento.

Las politicas de intervencion del sistema
educativo para elevar la calidad de la
educacion tiene cinco diferentes tipos: a)
universal, b) centrada en el estatus

socioeconémico (ESE), c)
compensatorias, d) orientada al
desempe T o, e) i ncl usi

COMO un marco para pensar que tipos de
intervencion seran mas eficaces para
determinados paises y sistemas de
ensefYfanzaté | a me j
politicas para un pais es probablemente
la combinacion de dos o mas tipos de
intervenciones. (Willms, 2006: 13-21).
Pero s6lo mediante analisis y reflexion se
localizan las utilizadas en México

GRADOS
PROCESO RIEB ANOS FINALIDAD ESCOLARES ACTORES
2002 Transformacion de 3' Docentes,
Preescolar 2004 practicas 2 aprendices,
2011 educativas pendiente directivos
2005 Conocer efectos 1° Docentes,
Secundaria 2006 Apoyo a docencia ° aprendices,
2011 Gestion educativa 3 directivos
2007 Ofrece principios 1*y6 Docentes,
Primaria 2009 generales y 2’y 5 aprendices,
2011 especificaciones Fy4 directivos

or

me zZ (



La investigadora como profesora
mexicana se ha dado cuenta que México
ha tenido varias reformas educativas; la
RIEB concluy6 en el 2011 pero eso no
significa que ya no habra mas reformas

educativas, porque el fenémeno
educativo es social, asi que presenta
desafios de manera continua, las

necesidades aparecen y el esfuerzo
docente para la ejecucién innovadora
que favorezca la construccion de
aprendizajes y desarrollo de
competencias en cada uno de los
aprendices. La sinopsis es:
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1. RESUMEN

Las tendencias mundiales que impactan
en los modelos educativos como el
rapido avance del conocimiento y la
tecnologia, exigen mayor versatilidad en
los perfiles de formacion del campo
profesional, del mismo modo Ila
competitividad internacional hace
necesario fortalecer la formacion de los
recursos humanos durante su trayectoria
escolar, de tal modo que se logren
perfiles de egreso acordes con las
demandas del campo laboral; por lo que
se hace necesario que la docencia se
involucre en éste proceso de transicion,
adoptando las tendencias de disefio de
planes y programas curriculares bajo el
enfoque de competencias que propone la
UNESCO,(Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia 'y la
Cultura), El proyecto Tuning de la
comunidad Europea (2001) que surge a
iniciativa de Universidades en trabajo
colaborativo para converger en la
calidad de la Educacion y mas tarde, el
proyecto Tuning para América Latina
(2004) cuya preocupacién es la
competitividad y comparabilidad
internacional de los recursos que forman
las IES(Instituciones de educacion
Superior).En México, las IES privadas y
publicas han tomado acciones; ya estan
trabajando, bajo este paradigma. La
formacion bajo el enfoque de
competencias es un fendbmeno complejo
en el que convergen politicas de distinta
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indole. Existe una coyuntura histérica en
la que las posturas coincidentes e incluso
las criticas contribuyen a integrar una
vision sobre la educacion que puede
resultar en cambios significativos de los
sistemas y las practicas escolares. En
éste articulo se reunen algunas
reflexiones emanadas de la experiencia
de reconocidos autores en materia
educativa para el proceso de evaluacion
de los aprendizajes y operacion de
programas orientados a la formacién por
competencias, contrastada con la
evaluacion tradicional instruccional.

El grado de involucramiento y la
respuesta de la comunidad académica
ante esta propuesta, no ha sido facil, ni
se ha adoptado con la velocidad y ritmo
como plantean las politicas educativas, el
argumento general quiza responda al
trabajo real que el docente debe atender
para llegar realmente a evaluar las
competencias del estudiante, Muchas
universidades  continlan  ensefiando
contenidos del siglo XIX, por docentes
del siglo XX, a estudiantes que
trabajaran en el siglo XXI, se requiere de
una actitud de transformacion docente
para comprender que es impostergable
la necesidad de adecuar modelos
formadores, gue respondan a las
exigencias del campo laboral, por esta
razon revisaremos brevemente los
aspectos mas relevantes que el docente
tiene como reto atender con urgencia
con relacibn a las generalidades,
escalas, criterios, momentos y
procedimientos del proceso de
evaluacion de competencias.

PALABRAS CLAVES: evaluacion,
competencias, trabajo docente

ABSTRACT

Global trends that will impact on the
educational models as the rapid
advancement  of  knowledge and
technology, demand greater versatility in




the profiles of training of the field, in the
same way the international
competitiveness makes it necessary to
strengthen the training of human
resources during his career school,
thereby achieved graduation profiles
consistent with the demands of the
workplace; so it becomes necessary to
that teaching is involved in this process of
transition, adopting the design trends of
plans and curricula under the approach of
competences proposed by UNESCO
(United Nations education, science and
culture organization), the Tuning project
of the European Community (2001) that
arises on the initiative of universities in
collaborative to converge in the quality of
education and more work afternoon, the
Tuning for Latin America (2004) project
whose concern is the competitiveness
and international comparability of the
resources that make up the IES
(institutions  of higher education).In
Mexico, the public and private IES have
taken actions; they are already working
under this paradigm. The formation under
the approach of competencies is a
complex phenomenon in which converge
policies of various kinds. There is a
historical juncture in which matching
postures and even the critics contribute
to integrating a vision of education that
may result in significant changes in
systems and school practices. In this
article meet some emanating reflections
on the experience of renowned authors in
education to the process of learning
evaluation and operation of programs
oriented training by competences,
contrasted with the traditional
instructional evaluation. The degree of
involvement and the response of the
community academic at this proposal,
has not been easy, nor has been adopted
with the speed and rhythm as they raise
educational  policies, the general
argument perhaps respond to the actual
work that the teacher must attend to
really assess the competencies of the
student, many universities continue
teaching contents of the 19th century, by

teachers of the twentieth century,
students who will work in the 21st
century, requires an attitude of teaching
transformation to understand that the
need to adapt training models that
respond to the demands of the workforce,
is delayed for this reason briefly review
the most relevant aspects that the
teacher's challenge meet urgently in
relation to generalities, scales, criteria,
moments and procedures of the process
of evaluation of competence.

KEY WORDS: evaluation, competence,
teaching work.

2. INTRODUCCION

Hoy vivimos un intenso y vertiginoso
proceso de evolucibn econdmica,
tecnologica, cientifica, social y cultural, y
la comunicacion e interdependencia de
todos los paises se ve reflejado en
acciones que tienden a unificar sus
mercados, sociedades y culturas que
poco a poco tienden a transformar las
politicas para el desarrollo de un pais
como México, todo ello en un marco de
competencias y oportunidades.

La estandarizacion de los parametros
para la evaluacibn de la calidad
educativa es el propdsito fundamental los
comités mexicanos para la practica
internacional (COMPIS), y de ahi han
evolucionado a institucionalizar diversos
consejos y centros nacionales para
promover la mejor calificacion vy
cualificacion a través de la certificacion
de profesiones y acreditacion de
escuelas y facultades; en concordancia
al proyecto Tuning para América Latina
(2007) que tiene como misién la
competitividad, comparabilidad y
compatibilidad internacional de las
IES(instituciones de Educacion superior)
formadoras de profesionistas.
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Algunas de las tendencias de la sociedad
gque impactan en mayor 0 menor medida
sobre los sistemas educativos, que
plantea la Organizacion de las Naciones
unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura UNESCO (1998) son las
siguientes:

a) El rpido avance del conocimiento
y la tecnologia acortan los
periodos para la actualizacion y
certificacion profesional, al mismo
tiempo que exigen una mayor
versatilidad de los perfiles de
formacion debido al cambio
constante de los puestos de
trabajo y de los esquemas de
desempenfio asociados a éstos.

b) La importancia estratégica de la
tecnologia para el crecimiento
economico ha hecho que
aumenten las expectativas sobre
los sistemas de educacion
superior como abastecedores de
conocimiento especializado.

c) La competitividad internacional y
el intercambio de servicios
profesionales hacen necesario
ampliar y fortalecer la formacion
de recursos humanos calificados,
buscar equivalencias de estudios
y elevar los estandares de calidad
para competir con paises mas
desarrollados.

d) Los procesos de globalizacion
demandan, por una parte, formar
para la

cooperacion y, por otra, reafirmar la

identidad nacional.

e) La constante produccion de
tecnologia de la comunicacion e
informacion representa un reto
para asimilar e incorporar su
potencial formativo a  los
esquemas de la educacion formal.

f) Como causa y consecuencia del
proceso de globalizacion, se ha
producido una toma de conciencia
de la responsabilidad de habitar
en la aldea global, en donde la
interdependencia hace que los
problemas de un pais incidan en
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otros, por lo que es necesario
prepararse para enfrentar nuevas
formas de comunicacion vy
convivencia.

Ensefar y evaluar competencias, al igual
gue cualquier tipo de ensefianza en el
ambito educativo escolar, siempre
comporta pensar en el futuro. Casi nunca
se ensefia algo pensando solo en el
presente. Es mas, lo presente, en la
mayoria de los casos, es solo el medio
para lo futuro. La educacion siempre se
define con la intencion de formar para un
mafiana mas o0 menos lejano,
especialmente cuando se propone de
forma explicita formar para la vida.
Cuando proyectamos una ensefanza
basada en unos objetivos educativos que
pretenden la formacion en competencias,
estamos haciendo un ejercicio de
prospeccion: pensar en los problemas
que la vida va a deparar a los
estudiantes y formarlos con la intencién
de que sean capaces de responder de la
forma mas eficaz posible ante unas
situaciones dificilmente previsibles y de
naturaleza muy diversa.

Muchas universidades contindian
ensefiando contenidos del siglo XIX, por
docentes del siglo XX, a estudiantes que
trabajaran en el siglo XXI, por lo que es
impostergable la necesidad de
implementar proyectos que estén
encaminados a mejorar el perfil de
egreso de los estudiantes, Illamense
como se llamen, queda claro, que tienen
una razon de ser y que obedecen a
politicas educativas internacionales que
debiesen permear a los docentes con
mayor énfasis, esto, para hacerles ver la
necesidad de adecuar los planes y
programas de estudio a las necesidades
reales del entorno social donde se
desempefiara el futuro profesionista.

La evaluacion de competencias,
propiamente dicha, es imposible, si no se
realiza en el mismo momento en que se
plantea la circunstancia que exige ser




competente, capaz, apto, calificado para
diferentes ejecuciones psicoldgicas vy
motrices. (Morin, Edgar, 1999) Esto
puede interpretarse como la gran
responsabilidad de crear ambientes de
simulacién y situaciones de la vida
cotidiana que deberd resolver el
estudiante para que esté en la posibilidad
de vivenciar un problema real.

En el concepto integrado de competencia
(Gonczi, 2001) los valores son uno de los
cuatro atributos (conjuntamente con las
habilidades, conocimientos y actitudes)
que operan en el desempefio de una
tarea en un contexto determinado. Lo
que puede traducirse como: saber hacer
en contexto. En esta concepcion integral
de competencia, al estudiante lo motiva
la actitud e impulsa el despliegue de sus
potencialidades y uso de los
conocimientos.

No basta con aprender a disefar
experiencias educativas bajo el enfoque
de competencias, tampoco basta aplicar
nuevos proyectos, si no, el reto al que se
enfrenta el docente es comprender que
el aprendizaje ya no esta limitado al aula,
si no que, incluye el entorno de vida de
los estudiantes. De ahi que al gestionar
el ambiente de aprendizaje, lo que debe
interesar es la articulacion de los
entornos en los que habita el sujeto:
escolar, comunitario, familiar y laboral asi
como su ecosistema comunicativo
(Martin Barbero, 2007). Todos los
entornos proveen problemas, objetos de
conocimiento, y los estudiantes se hacen
preguntas, tienen intereses a partir de la
vivencia en el ambiente natural del que
provienen. Estos elementos deben ser
aprovechados como insumo y motor del
aprendizaje.

Si se disefian programas por
competencias, hay que evaluar
competencias, y es justamente, la gran
tarea que tiene el docente en la toma de
decisiones para  construir sus
adecuaciones de programas y planes de

estudio, generar tablas de rdbricas, que
no son otra cosa que indicadores y
criterios de evaluacién; para de esta
manera hacer evidente el desempefio del
aprendizaje del estudiante. Pareciera
muy facil, pero es justamente éste
trabajo tras el teldn, lo que le atemoriza
al docente, iniciar una transformacion o
estar en el camino para alcanzarla, mi
postura al respecto es que el docente
debe comenzar con su propia
transformacion para evitar aprendizajes,
estereotipados, o caer en el error de
reproducir la forma en la que él mismo
aprendi6 y dar el gran paso a propiciar
aprendizajes acordes a la forma y a los
medios que los estudiantes aprenden
hoy; es decir aprendizajes formativos,
abiertos, practicos, realmente eficaces, y
de preferencia en ambientes reales o con
el uso de la simulacién y apoyo de las
tecnologias de la informacién vy
comunicacion.

3. GENERALIDADES DE LA
EVALUACION

De acuerdo con autores clasicos como
Santos Guerra (1990) la evaluacion
educativa era concebida como un
fenémeno referido a los alumnos vy
limitada al control de los conocimientos
adquiridos a través de pruebas escritas
de diverso tipo. Hablar de evaluacién en
el amplio sentido de la palabra en la
actualidad, de acuerdo con Camilloni A.,
Celman, S., Litwin E., (2001), involucra
procesos comparativos aplicados a
mediciones de evidencias de resultados
que comprueban el aprendizaje del
estudiante.

Sin embargo Santos Guerra (1995) en
uno de sus articulos describe a la
evaluaciéon como un proceso de dialogo,
comprensi -n y
convierte asi en el camino por que los
participantes en el proceso se mueven
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en busca de la verdad y del valor del
programado
involucrados pueden cambiar
criticamente sus condiciones de vida
actuales, en este sentido los docentes
evaluadores de programas deberian
trabajar por academias con proyectos
integradores que abonen
significativamente a la congruencia y
pertinencia de los programas, lo que
converge  con el enfoque  de
competencias, hecho que en la realidad
es un reto: el logro del trabajo docente
colaborativo.

SANTOS Af i r ma qu
debe hacerse preguntas al menos en
tres aspectoso:

a) el sentido y el valor de las realidades
que son objeto de la evaluaciéon

b) el modo de recoger las evidencias

c) el rigor de las interpretaciones y
explicaciones que se formulan sobre los
datos

En este sentido ya manejaba el valor de
la evidencia, es fundamental comprender
que en la actualidad el proceso de
enseflanza/aprendizaje ya no esta
limitado al aula; con el aporte de las
TICS (Tecnologias de la informacion y la
comunicacion), es un hecho que ya no
sucede en un solo momento y espacio, y
el docente debera estar presente en
todo momento para ofrecer el andamiaje
(término referente al andamio acufiado
por Vigotsky en 1985 que significa
apoyo) que el estudiante requiere, y en
el momento justo para aprender; debera
también, idear estrategias de
seguimiento y evaluaciéon con el apoyo
de las TICS; he aqui el gran reto :
diseflar objetos de aprendizaje que
acerquen al estudiante al conocimiento y
lo hagan significativo para ellos (término
acuiiado por Ausubel en 1963 que
describe el aprendizaje con una
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concepcién constructivista en oposicion

ar gume nt aal apgemdizaje menootistico tladicmnal).

Por otro lado, otro clasico de la
enseflianza a nivel medio superior:
Zarzar, Charur (1995) autor de textos
sobre habilidades basicas para la
docencia, hace hincapié en que los
académicos debiéramos tener claras las
actividades de aprendizaje (aquellas
actividades que se planean con un
objetivo fundamental) antes de iniciar la
evaluacion de los aprendizajes, he aqui
en forma sucinta, lo que nos plantea y
que converge con lo que nos plantea
Edgad Morine (2084) anaet paradigma de
complejidad:

1.-Cuando el docente utiliza la técnica
expositiva: desarrolla en sus estudiantes
dos habilidades: atender y entender y
hacer apuntes

2.-Cuando el docente pide a sus
estudiantes que lean por su cuenta el
material: propicia el desarrollo de la
habilidad para leer y comprender un
texto

3.-Cuando pide un ensayo, reporte de
lectura u opinion respecto a lo leido;
propicia el pensamiento critico y la
habilidad para redactar sus ideas.

4.-Cuando hace equipos de trabajo para
preparar y presentar exposiciones:
propicia el liderazgo, habilidades para
hablar en publico, comprension,
analisis, sintesis.

5.-Cuando el docente, una vez
explicada la teoria y hecha una
demostracion practica, encarga a sus
estudiantes la resolucibon de un
problemario o la realizacion de una
practica o0 experimento, con su
correspondiente reporte, propicia el
desarrollo de otras habilidades:
comprension a fondo de los principios,
capacidad de transferencia, integracion
de varios ejes: tedrico, heuristico y
axioldgico.




6.-Cuando solicita la realizacion de una
investigacion y la presentacion de los
resultados al final del curso: desarrolla
habilidades de sintesis, analisis,
redaccién y estructuracion entre otras.

7.-Cuando el docente es mas ambicioso
y pide un proyecto integrador entre los
equipos de un grupo para un producto
final, propicia el espiritu de colaboracion
por encima de los propios intereses con
un objetivo comun.

Por lo tanto tendra que disefiar escalas
e indicadores de evaluacion acordes a
las necesidades, es decir con un
estimado de ponderacion de cada
actividad realizada y no cometer errores
comunes como no establecer los
criterios de evaluaciéon al inicio de cada
actividad., o mucho peor aln evaluar una
competencia que no estaba planeada al
inicio de la actividad ni socializada con el

grupo.

4. IMPORTANCIA DE LA
EVALUACION

Fernandez Mojica (2010) afirma que el
proceso de ensefianza/aprendizaje tiene
dos objetivos fundamentales, uno
explicito y uno implicito. El explicito es
analizar en qué medida se han cumplido
los objetivos de aprendizaje planteados
(tanto los informativos como formativos),
para detectar posibles fallas u obstaculos
en el proceso y superarlos. El objetivo
implicito es propiciar la reflexion de los
estudiantes en torno a su propio proceso
de aprendizaje para lograr un mayor
compromiso con €l, se trata de que se
hagan cargo, responsablemente, de su
propio proceso de aprendizaje.

Desde luego para el logro de estos
objetivos debe ser completa,
participativa y continua, es decir darle

seguimiento, lo cual significa gestionar el
ambiente, dicho en otras palabras
interaccionar con la informacién entre
compafieros y  aprender  juntos,
propiciando su propia capacidad de
darse cuenta de su propio dominio de
contenidos; El ambiente es interaccién
(Luhman, 1993) y desde esta perspectiva
no basta considerar los insumos
informativos, sino pensar en lo que se
producira por la interaccion de los sujetos
con ellos y entre si en funcion del uso de
€s0s iNsumos.

5. CRITERIOS, MOMENTOS Y
PROCEDIMIENTOS PARA LA
EVALUACION

Respecto a los criterios Angel Diaz
Barriga, (2010) coincide con Apéez
Ramirez (2011) Se formulan preguntas
como guia:

¢Se han cumplido los objetivos de
aprendizaje  planteados hasta el
momento? ¢Hemos aprendido lo que se
esperaba? ¢ A qué se debe lo anterior?

¢,Qué medidas correctivas podemos
tomar para incrementar la efectividad del
proceso de ensefianza /aprendizaje?

Respecto de los momentos se

recomienda evaluar:

Al término de cada unidad tematica, En
cualquier momento que el docente
detecte que sucede algo que ponga en
peligro de los objetivos del aprendizaje,
al término del curso. Existe un momento
de vital importancia para el mejoramiento
continuo de nuestra practica docente
que es la evaluacion del curso por parte
de los estudiantes.

Finalmente un quinto momento que se
sale del ambito de trabajo del docente
tomado a titulo individual, pero muy
importante que es: la evaluacion del
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programa de estudios institucional de la
experiencia educativa, la cual se realiza
en el seno de la academia de profesores
o en la coordinacion de la carrera o del
area o cuando menos entre los docentes
gue imparten la misma experiencia
educativa.

Esta evaluacién, dificil de lograr por
diversos factores que no se mencionaran
en el presente, responde a la pertinencia
y actualizaciébn de los contenidos a la
l6gica con que estan estructurados y a la
factibilidad en términos de recursos y
tiempo disponible.

En cuanto a la medicién, La evaluacion
del rango escolar gandé su rango de
ocientificidado al
los test (pruebas  psicometricas)
(Klausmeier 1999), y debido a la
incorporacion de la estadistica
descriptiva como  instrumento  de
cuantificacion del material, se presupone
asignacion de numeros a categorias
que permiten la realizacion de evaluar
cualitativamente a las ciencias sociales
como la educacién y los procesos de
ensefianza/aprendizaje.

6. METODOLOGIA PARA EVALUAR
COMPETENCIAS

Puesto que ser competente o apto
supone ser capaz de responder de forma
eficiente ante una situacion real, parece
obvio que el punto de partida de
cualquier actuacion evaluadora sean
situaciones mas 0 menos reales que
ejemplifiquen de algin modo

aguellas que pueden encontrase en la
realidad. Asi pues, todas las acciones
dirigidas a recabar informacién sobre las
dificultades y la capacidad en relacién
con unas competencias determinadas
deberan partir de situaciones-problemas:
acontecimientos, textos periodisticos o
cientificos, sucesos, conflictos etc., que
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mostrando toda la complejidad de la
realidad obliguen al alumnado a
intervenir para llegar al conocimiento o a
la resolucién del problema o cuestién.

Sin embargo, esta condicion no es la
Gnica., por lo que se requiere disefar
una tabla de escalas y criterios
ponderados que se llenaran a través de
cotejo por parte del docente (ardua
labor) y que se deberan acordar con el
grupo al inicio del curso. pero de acuerdo
con los diferentes autores consultados en
torno al tema del presente la finalidad de
este enfoque sera evaluar procesos
antes que productos; y en procura de la
auto evaluacion del estudiante; con esto
se estaria apoyando uno de los grandes

a p Oplafe§ TUE la€dHucdcidn §ul Oplafted

Delors en Valdés 2001 ) A a
aprender 0.

7. LA EVALUACION DE )
COMPETENCIAS EN SINTESIS

La competencia es un constructo
complejo, lo cual implica la utilizacién de
procesos de evaluacion que también son
complejos.

Evaluar competencias siempre implica
evaluar su aplicacion en situaciones
reales,

en contextos también reales y que hacen
referencia a unas intenciones que se
deben desarrollar fuera de la escuela.
Por lo tanto, los medios para evaluar
competencias en el aula siempre son
aproximaciones a esa realidad.

Para poder evaluar competencias es
necesario tener datos fiables sobre el
grado de aprendizaje de cada alumno y
alumna con relacion a la competencia en
cuestion. Esto requiere el uso de
instrumentos y medios muy variados en
funcion de las caracteristicas especificas
de cada competencia y los distintos

de
prender



contextos donde esta debe o puede
llevarse a cabo. Por ejemplo grandes
tareas que integren los elementos que
se pretenden desarrollar y que incidan en
el logro de esa capacidad que se desea
que adquiera el estudiante.

Dado que las competencias estan
constituidas por uno o mas contenidos de
cada uno de sus tres componentes
basicos, es decir, de los contenidos de
aprendizaje conceptuales,
procedimentales y actitudinales, es
necesario identificar los indicadores de
logro para cada uno de ellos, pero
integrados o0 que se puedan integrar en
la competencia correspondiente. El
medio para conocer el grado de
aprendizaje de una competencia sera la
intervencion del alumno ante una
situacion-problema que sea reflejo, lo
mas Aproximado posible, de las
situaciones reales en las que se pretende
sea cualificado.

Finalmente, los tipos de mediacion de
acuerdo con Valdés (2001)
pueden ser:

Implicativa del sujeto con su propio
aprendizaje y respecto a las situaciones
probleméaticas que lo  movilizaran;
Cognitiva, considerando los distintos
modos de  procesamiento  mental
requeridos en la situacibn de
aprendizaje; problematizadora:
cuestionante, respecto a la trascendencia
de limites y Meta cognitiva: dirigida a la
formacion de la mente, cuidando que la
reflexion sobre lo aprendido sea la base
para la transferencia a nuevas
situaciones.

Por otra parte, cualquier proceso de
evaluacion de aprendizajes debe
desarrollar la capacidad autoevaluativa
del estudiante puesto que es él quien
debe notar su propio dominio. Esta labor
estard planeada, y mediada por el
docente apoyado con todos los recursos
disponibles para servir de guia en el
proceso.

8. CONSIDERACIONES FINALES

No es raro encontrar en textos,
controversia, alegatos acerca del tema
de evaluar competencias, cuando en
realidad a lo que se refieren es a la
evaluacion de los aprendizajes. El
concepto de evaluacion educativa es tan
abarcador, y por lo mismo impreciso. En
el cabe todo lo que a una se le pueda
ocurrir, tal vez sea una de las razones
por las que sea uno de los conceptos
mas usado, por demas discriminado. La
labor docente en torno a la evaluacion
de los aprendizajes en el enfoque de
competencias, representa un proceso de
internalizacibn de pautas de conducta
gue resulta de un proceso intencionado,
planeado, a través del cual debe ser
posible observar muestra o evidencia en
cantidad y calidad para tomar una
decision al respecto: dominio de
competencias o0 habilidades para la
gjecucion de tareas en cada situacion
planteada. Por lo que podemos afirmar
que €es un proceso que requiere
formacion docente y no acepta
improvisacion, es un reto actual que
implica tiempo, preparacién, trabajo
colegiado, pero con el debido
seguimiento y respeto por las teorias que
lo fundamentan, podemos enriquecer
conceptos tradicionales que se traduciran
en un proceso de mejora en nuestra
practica docente.

AfiLo que no se eval
qgue no s e control
Andénimo.
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1. RESUMEN

En este articulo se trata de discurrir en el
ambito nacional de la educacion superior,
particularmente en el de las
universidades publicas auténomas, con
la idea de situar en el centro de la
reflexién la paradoja que se observa en
cuanto a la formacion profesional
disciplinaria en licenciatura, el perfil de
egreso y el campo de trabajo por un lado
y, por el otro, el ejercicio de la docencia
en los niveles educativos medio superior
y, principalmente, superior, en muchos
casos sin la formacion previa requerida
para esta importante tarea, lo que lleva al
docente a una reproduccién de
experiencias observadas en su etapa
estudiantil, como un tipo de ejercicio
reflejo.

Sin soslayar que se trata de un campo
con alto grado de complejidad, se
plantea aqui la posibilidad de construir un
escenario que permita, desde un enfoque
de responsabilidad social de las
instituciones de educacion superior,
anticipar estrategias orientadas a la
mejora del trabajo docente, como una de
las aristas determinantes en la formacion
del estudiante y, por ende, de la calidad
educativa.

La base para el analisis ha sido la
revision de dos planes de estudio de
programas educativos de licenciatura de
22 universidades del pais afiliadas a la
Asociacion Nacional de Universidades de
Instituciones de Educacion Superior
(ANUIES), con el foco dirigido a la
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presencia 0 ausencia de un proceso de
aprendizaje sobre educacion o aspectos
pedaglgicos que permitan a los
egresados de diferentes carreras
universitarias incursionar
adecuadamente en el campo de la
docencia.

PALABRAS CLAVES: Educacion
superior, formacion disciplinaria
universitaria, formacioén docente.

ABSTRACT

This article is about the national
discourse in higher education, particularly
in the autonomous public universities,
with the idea of putting in central paradox
reflection observed regarding disciplinary
training in undergraduate the graduate
profile and field work on the one hand
and, on the other hand, the practice of
teaching in higher average educational
levels and mainly higher in many cases
without prior training required for this
important task, leading to a replay of
teaching experiences observed in his
student, as a reflection exercise type.

Without ignoring that this is a field with a
high degree of complexity, this raises the
possibility of constructing a scenario that
allows, from a social responsibility of
higher education institutions, strategies to
anticipate improvement of teaching, as
determinants of the edges in the
student's education and hence the quality
of education.

The basis for the analysis has been the
revision of two curricula of undergraduate
educational programs of 22 universities in
the country affiliated with the National
Association of Colleges of Higher
Education Institutions (ANUIES), with the
focus directed to the presence or
absence of a learning or pedagogical
education to enable graduates of various
university properly inroads in the field of
teaching.




KEYWORDS: Higher education,
university disciplinary training, teacher
training.

2. INTRODUCCION

Cuando se habla de educaciobn como
tema social de interés general a lo largo
de la historia, casi siempre se piensa, en
principio, en el aula: en el estudiante y en
el docente. En educacion superior, aun
cuando se diversifican los componentes
y los procesos, la formacion de
estudiantes generalmente se basa en
estas dos figuras centrales.

Las politicas internacionales 7 México no
es la excepciéni otorgan un peso
importante a los roles y
responsabilidades tanto de los gobiernos
como de las propias instituciones
educativas y, por supuesto, a los propios
actores de la educacion. Los profesores
no se excluyen en esta expectativa.

El trabajo docente no inicia y concluye en
las aulas. La consideracion de contextos
situados asi como de los objetivos de
calidad y pertinencia de la educacién
exigen cada dia mayor habilitacion del
personal académico. En este sentido, en
educacién superior principalmente, se
apuestan recursos para elevar el nivel de
los profesores mediante los estudios de
posgrado; politica y estrategias sin duda
necesarias y pertinentes en cualquier
area educativa. Sin embargo, ser
docente implica un reto de alto nivel y
complejidad que no se cubre sélo con
conocimientos disciplinares. La docencia
es una profesion y, como tal, debe
ostentar el mismo grado de importancia
gue cualquier otra profesion.

Por eso, revisar los procedimientos y
requisitos para el ingreso de docentes a
las instituciones debiera corresponderse
con la magnitud de esta tarea educativa.

27

Debiera evitarse la inercia predominante
de presentar un examen de oposicion v,
ya como docente, tender a reproducir
esquemas como una especie de espiral
gue incrementa cada dia los problemas,
ante la falta de profesores con una
formacion disefiada para enfrentar los
retos de la educacion.

Por lo tanto, una pregunta central es la
gue alude a uno de los actores centrales
del proceso educativo, del proceso de
formacion de estudiantes: el docente.
¢Basta con una formacion profesional
especializada en una disciplina para
desempefiarse como docente?

La reflexion parte de que las
universidades, en el disefio de sus
planes de estudio de licenciatura, sin
distingo del &rea disciplinaria, debieran
considerar un area obligatoria de
formacion pedagdgica,
independientemente de que en el campo
de trabajo de cada plan de estudios
dejen ver a los futuros egresados la
posibilidad de desempefiarse como
docentes en algun nivel educativo. Es
evidente que esta actividad siempre es
una via posible de empleo, ya sea para
obtener  ingresos  econdmicos 0
beneficios institucionales, o para
contribuir con un sentido social en la
formacion de nuevas generaciones en
una dimensién de desarrollo y calidad
académica de la funcion.

Para el abordaje desde este angulo de
andlisis fue necesario el acercamiento a
universidades publicas estatales
auténomas, afiliadas a la Asociacion
Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior
(ANUIES) de México, a través de la
informacion que ofrecen via sus paginas
web. ElI sondeo respondié a varios
criterios: la  ubicacion de las
universidades, procurando la
representatividad de todas las regiones
del pais, de norte a sur y de este a oeste;
el nivel educativo de licenciatura y
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profesiones de distintas areas del
conocimiento como las artes, las ciencias
biolégicas, las orientadas a la salud, las
ingenierias, las humanidades, las
ciencias econdmicas y las
administrativas.

Una vez identificadas 22 universidades,
se buscaron dos programas educativos,
por universidad, de diferente &rea de
conocimiento. Localizados los planes de
estudio de cada una, se hizo el andlisis
del Perfil de Egreso que definen, con la
intenciobn de ubicar, en su caso, la
especificacion de los conocimientos, las
habilidades y las actitudes requeridos
para la docencia o si se explicitaba la
formacion para la docencia de manera
general. Asimismo, se revis6 o
establecido en el Campo de Trabajo,
para identificar el tipo de actividad o
institucion en la que el profesionista
pudiera desempefiarse como docente.
En varios casos, al respecto, soOlo se
mencionan los rubros de educacion o
universidades o escuelas de niveles
basico, medio superior o superior, pero
no siempre refiriendo de modo explicito a
la docencia como un &mbito de
desempefio especifico.

Posteriormente, se hizo la revision de la
llamada tira de materias, asignaturas o
experiencias educativas a fin de
identificar aquellas que tuvieran alguna
relacién con el proceso pedagdgico o la
docencia particularmente, mencionando
el semestre en que se imparte y el
nombre de dichas asignaturas.

En total, 44 planes de estudio de
licenciatura fueron la base para
reflexionar en torno a la profesion
docente: su necesaria formacion si se
quiere incursionar en este ambito de
desempeiio profesional o, por el
contrario, la posibilidad de ejercerla
poniendo en practica elementos o
procedimientos extraidos de la propia
experiencia como estudiantes o, incluso,
con una minima capacitacion,
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haciéndose experto en el camino, a costa
de la calidad de la educacién y del
proceso formativo de los estudiantes.

3. RETOSY POLITICAS
EDUCATIVAS DEL NIVEL
SUPERIOR

La educacion en general es, sin duda,
uno de los cimientos mas importantes de
un pais. Aun reconociendo su importante
presencia y funcién en la sociedad, ha
estado marcada mas por
tradicionalismos que por cambios vy
transformaciones medulares,
particularmente en el campo de la
docencia. El profesor mantiene, en gran
parte, un papel de poseedor de
conocimientos y el estudiante se
mantiene primordialmente como el
receptor de dichos conocimientos.

Ante este panorama, se han impulsado
reformas educativas emitidas a partir de
politicas  internacionales que han
buscado permear las concepciones,
estructuras y practicas educativas en
México y en otros paises del mundo.

La Declaracion Mundial sobre la
Educacién Superior en el Siglo XXI:
Visibn 'y Accion (UNESCO, 1998)
apuntaba de manera firme sobre el papel
y la responsabilidad de la educacién
superior, marco en el cual subray6 desde
diferentes angulos la figura del docente y
la necesidad de impulsar programas de
formacion docente.

Consolidacién y Avance de la Educacién
Superior en México. Elementos de
Diagnéstico y Propuestas, documento
que en 2006 emitid la ANUIES, toca en
uno de sus capitulos el tema de la
Pertinencia y Responsabilidad Social,
con el objetivo de fortalecer la
articulacion entre las funciones
sustantivas de la educacion del nivel
superior con las necesidades de la




sociedad para contribuir a que México
sea un pais mas justo y democrético,
inscrito en un modelo de desarrollo
ambientalmente sostenible. En ese
sentido, la pertinencia se refiere al rol
social de las IES y a su responsabilidad
con los diversos sectores para la
formacion de los estudiantes (ANUIES,
2006: 71).

Responsabilidad social de las
instituciones de educacion superior,
pertinencia, equidad y calidad son
conceptos que aluden al compromiso de
las instituciones con la sociedad en todas
sus esferas. En este marco, las
instituciones del nivel superior han
emprendido acciones diversas buscando
congruencia con su papel dentro de la
sociedad, en la linea de la pertinencia y
responsabilidad social que les compete.
A pesar de los esfuerzos, éstos no
siempre coinciden con las necesidades
sociales en un sentido amplio del
término. Entre los problemas que se
visualizaron como persistentes en 2006
por la ANUIES se encuentra el de la
desarticulacion entre la formacion
profesional y el mundo del trabajo. Este
es, entre muchos otros, uno de los
desafios que enfrenta la educacién
superior para afianzar su pertinencia.

Hoy es una realidad que Ilas
universidades publicas, sobre todo en
paises en desarrollo, no han logrado
adecuarse con la suficiente rapidez a lo
requerido por la complejidad inherente
de la sociedad del siglo XXI. En este
marco es indudable la importancia de
realizar balances acerca de los nuevos
contenidos que tiene la relacion de la
universidad con la sociedad y de la
obligatoriedad del Estado para proveer
los mas altos niveles de bienestar social
y de Desarrollo Humano Sostenible
(Sanchez, 2007: 1).

Sin pretender una visién reduccionista o
simplista del tema, se centra la atencion
por ahora en ese punto nodal, pero

enfocando especificamente la relacion
fracturada entre la formacién profesional
en un area de conocimiento o disciplina
especifica y el campo laboral docente
gue algunas universidades refieren en
sus planes de estudio, ya en el perfil de
egreso, ya en el apartado del mercado o
campo laboral.

4. FORMACION PROFESIONAL VS.
FORMACION DOCENTE

Aun cuando no puede afirmarse en
general, la formacion de los licenciados
se orienta basicamente al manejo
conceptual o técnico, bajo un enfoque
predominantemente disciplinario.

En un proceso de cambio tecnoldgico y
organizacional por efecto de Ila
reestructuraciéon productiva se tiende a
flexibilizar la formacién; sin embargo,
imperan los modelos curriculares que se
han construido sobre un enfoque
disciplinar, en los cuales los contenidos y
el orden disciplinar dan forma a la
estructura del curriculum, funcionando en
una logica lineal de tipo vertical
(Castellanos, 2007: 2).

El curriculum que enmarca, entre otros
muchos de sus componentes, los
contenidos que el estudiante debe
aprender durante su proceso formativo
es diseflado en no pocas ocasiones por
especialistas de la disciplina en cuestién
0 por personal académico de las propias
instituciones educativas.

Hawes y Donoso (2003) mencionan que
nl as acciones cent
forma y estructura del curriculum residen
en |a comunidad
centrales son wuna comunidad de
practica, una comunidad de aprendizaje,
una comunidad de expertos; no tres
comuni
autores citan a Oteiza y Montero (1994:
71-75) : ié tambi ®n

importante en los autores de los libros de
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s UNIVERSITA
N7 G

r al

(0]

resi

e S

docent e

d




CHB|/CcIENCIA

texto que muchas veces se constituyen
en las guias centrales o ejes de la
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docente (sélo por considerar dos grandes
areas de desempefio).

ensefanza y el aprendizajeo.

El campo de la educacion, vy
particularmente el pedagdgico, juega un
papel importante en ese &ambito. Por
ahora se mencionan tres formas de
hacerse presente: a) La definicion de
politicas publicas en materia educativa
del nivel superior delimitan de alguna
manera el marco de accion e
intervencion de la educacién superior al
interior de las instituciones y con relacion
a la sociedad; b) el disefio curricular que
deriva del quehacer pedagdgico,
vinculado de manera natural a la
educacion, se convierte desde una éptica
optimista en un elemento que acompafa
a las instituciones en el proceso de
planeacion para la formacion de los
nuevos profesionales; c) la puesta en
practica del curriculum, por ende, pone
en movimiento a todos los actores y
factores institucionales, dentro de los
cuales el quehacer de los profesores o
docentes es contundente.

El disefio curricular se  dirige
basicamente a la construccion de un plan
para el aprendizaje de una determinada
disciplina. Se disefia pensando en una
disciplina o profesién en primer término;
sin embargo, en muchos casos se deja
de lado, consciente o inconscientemente,
una Optica y una vision prospectiva del
nuevo papel de las universidades y la
necesaria transformacion de la formacion
de estudiantes, que va aparejada a la
realidad actual de que las actividades de
un profesionista se diversifican al menos
en dos escenarios: las directamente
relacionadas con la profesion como
campo de especializacion (préactica
profesional vinculada a la licenciatura
correspondiente, investigacion en la
disciplina o con enfoque inter, multi o
transdisciplinario, la gestion, entre otras)
y el tipo de actividad potencial de
cualquier profesionista: la propia practica

El campo laboral tiene sentido en la
medida en que los egresados de
programas formales de licenciatura,
como el nivel educativo en que se centra
este articulo, participan para su
formacion en un espacio
institucionalizado que les otorga, al cabo
del cumplimiento de las condiciones
establecidas por la escuela, una
certificacion o licencia que los acredita
como personal formado para ejercer una
determinada profesion.

¢Formacion profesional vs. Formacion
docente? Tratar de responder a esta
interrogante  es sumergirse en una
especie de espiral que puede llevar a
posicionarse en uno u otro extremo como
si se tratase de polos opuestos. No se
niega la relacibon de la formacion
universitaria de licenciatura con puestos
eminentemente disciplinarios, es decir,
con un ejercicio profesional directamente
vinculado a la carrera profesional.
Independientemente de ese factor que
es, por naturaleza, necesario, resulta
evidente que muchos egresados dedican
al menos parte de su tiempo de trabajo a
la docencia.

El tema de la docencia ha sido motivo de
multiples miradas, en diferentes
momentos y desde variadas posturas. En
el campo del pensamiento educativo, se
ha reconocido a la funciéon docente como
un eje nodal, y como una actividad

merecedora de reflexion, de
transformacion, de formacion
permanente.

La funcion del docente es considerada
por muchos una ocupacion con un alto
grado de complejidad, en virtud de que,
al mismo tiempo, un docente de
cualquier nivel educativo se encuentra
entre una multiplicidad de culturas,
identidades, intereses, historias,
personalidades, capacidades, conductas,




religiones, creencias, ideologias,
objetivos, reglas institucionales,
tensiones, incertidumbres, por mencionar
soOlo algunos factores, que se agregan al
reto de que el estudiante logre un
aprendizaje significativo y autbnomo.

A esto habra que sumarle las aristas de
lo personal y lo profesional, como lo
refiere Zabalza (2009: 70):

Lo que uno mismo es, siente o vive, las
expectativas con las que desarrolla su
trabajo se desconsideran como variables
que pudieran afectar la calidad de Ila
ensefianza. Pero parece claro que no es asi
y que buena parte de nuestra capacidad de
influencia en los estudiantes se deriva
precisamente de lo que somos como
personas, de nuestra  forma  de
presentarnos, de nuestras modalidades de
relacion con ellos.

Es evidente la complejidad que implica
ser docente universitario. Sin embargo, y
en esta reflexion radica el mayor peso de
este articulo, los docentes que
incursionan en ese campo y que no han
sido formados especificamente para ello
llegan a reproducir las préacticas que
asimilaron de sus profesores a lo largo
de su trayectoria escolar, como un
ejercicio reflejo.

¢No es acaso la docencia un factor
primordial para la transformacién de la
educacién y, por consiguiente, para el
mejoramiento de la calidad de vida de la
sociedad? Las universidades buscan
formar profesionistas en campos del
conocimiento de acuerdo con el avance y
las expectativas de desarrollo de las
disciplinas, pero también con relacion al
contexto, las necesidades sociales,
econdmicas, politicas, culturales,
ambientales, artisticas, entre otras. La
formacion de dichos profesionistas esta
en gran parte en manos de sus docentes,
guienes también egresaron de alguna
carrera profesional. Por lo tanto, el
campo laboral de la docencia es también
un campo de formacién y desempefio de

los profesionistas de cualquier rama del
conocimiento.

En un claro ejemplo lo explica Zabalza:

La profesora de Quimica inorganica de qué
es profesional, de la quimica o de la
ensefianza de la quimica. Ella es, desde
luego, una quimica porque se formé como
guimica, posee el titulo de doctora en
guimica, pertenece al grupo profesional de
los quimicos, escribe y lee sobre quimica,
se mantiene al dia en las cuestiones que
afectan al conocimiento de la quimica,
etcétera. Pero esa identidad profesional no
la convierte en profesora de quimica,
porque el ser profesora de quimica supone
un dmbito de ejercicio profesional diferente
al de ser quimica. Y exigiria el mismo marco
de condiciones: formarse como profesora de
quimica, poseer alguna acreditacién
reconocida, pertenecer a un cuerpo o
agrupacion de profesionales que ejercen
tareas similares (el profesorado
universitario, en este caso), mantener una
formacién permanente en el ambito de la
ensefianza de la quimica y disfrutar de
cierto nivel de autonomia en su actuacion
[ ] I a
En todo caso, estamos llamados a ser
especialistas en nuestro campo cientifico y
especialistas en el desarrollo de procesos
de ensefianza aprendizaje de nuestra
disciplina (Zabalza, 2009: 75).

Si Al a educaci -n

obligacion de lograr la mayor cercania
con el mundo del trabajo y de revisar los
planes y programas de estudio tomando
en consideracion la nueva conformacion
de los mercados laborales y las
tendencias del desarrollo econdémico
nacional y gl obal éo
también tendria la obligacion de
considerar en un grado proporcional el
mercado laboral de la docencia para
formar a estudiantes y futuros egresados.
La profesionalizacion de los docentes
supone una mejor educacion; por esto,
pensar en una combinacién de ambas
ofrece una estrategia para lograr los
objetivos de la materia y de la accién

s UNIVERSITA
N7 G

nuestra e s una

i de

( AN




CHB|/CcIENCIA

pedagodgica. La profesionalidad docente
se logra en el punto de interseccién y
equilibrio entre la formacion disciplinar y
la formacién pedagdégica (Bromberg et
al., 2007: 133).

5. ALGUNOS DATOS EN EL CASO
DE UNIVERSIDADES PUBLICAS
AUTONOMAS EN MEXICO

Después de identificar, de manera virtual,
las universidades publicas autbnomas de
nuestro pais, denominadas
macrouniversidades porque, entre otras

caracter2sticas, Afson

abarcan el conjunto de las éareas del
conocimiento de la ciencia y la
tecnologia, de las ciencias sociales y las
humanidades, de las artes, la cultura, la

hi storia vy | os estudi

(Didriksson, 2003: 213),

Ey

docencia.! En la tabla 1 se muestra que
de 44 licenciaturas revisadas seis
expresan, en el perfil de egreso, de
manera especifica o general, la
formacion para la docencia. Tabla 1.

De esas 44 licenciaturas, 16 mencionan
especificamente la docencia en el campo
de trabajo y 28 de las 44 contemplan, en
este mismo apartado del campo de
trabajo, la educacién o las instituciones
educativas de diversos niveles para el
desempeifio de sus egresados. Sin
embargo, solamente 9 tienen dentro de
su tira de materias alguna(s) asignaturas

o @%peribnBigst bdudativdsO fu@ Ssed U €

relacionan con la didactica o la
enseflanza de la especialidad
disciplinaria  correspondiente (p. e.

Didéctica de la Antropologia).
0s sobre el

Tabla 1. Cuadro resumen del numero de licenciaturas v su relacion con la docencia como
eventual campo de desempefio profesional, a partir del analisis del perfil de Egreso, Campo
de Trabajo y asignaturas en el plan de estudios

Mumero de Contemplan

licenciatura el Perfil de Campo de Trabajo
Eagreso
44 i) 16

Fuente: elaboracion propia.

la tarea consistié en acercarse a la oferta
educativa de licenciatura de 22
universidades publicas autébnomas de
México, en este caso licenciaturas de
diferentes areas del conocimiento,
observando tres elementos basicamente:
el perfil de egreso, el campo laboral y la
tira de materias, para analizarlos e
identificar alguna relacion con la

Contemplan
planes de formacion para | explicitamente a la
estudio de la docencia en docencia en su

Contemplan la
educacion o las
instituciones

Flanes de estudio que
tienen algunais)
asignatura(s) gue se
educativas en su relacionan con didactica

Campo de Trabajo o ensefianza

28 9

La mayor parte de estas asignaturas son
optativas o electivas y, aun cuando
fueran obligatorias, quedaria pendiente la
tarea de valorar su suficiencia y
pertinencia con respecto a la eventual
relacion con la docencia como campo de
desempefio profesional (véase el detalle
en el cuadro anexo).

! Por obvias razones, no se consideraron carreras
o licenciaturas en educacion, pedagogia o perfiles

afines.

futurobo
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También se ha podido observar que en
una misma universidad existen
diferencias en los planes de estudio de
diferentes carreras o profesiones, en su
enfoque y perfil de egreso, lo que denota
que los planes de estudio son
construidos al interior de grupos de
académicos, sin una aparente vision
compartida de institucion y de modelo
educativo. Por tanto, tampoco bajo
criterios estandarizados o acuerdos con
relacién a la formacion para la docencia,
como parte de sus programas de
licenciatura.

Ampliar el angulo de vision y accion en el
terreno de la planeacion educativa y del
disefio  curricular, promoviendo la
formacion para la docencia como
competencia integrada a la profesion de
quienes egresan de las universidades
publicas del pais, podria contribuir a
mejorar la calidad de la educacion,
anticipando algunos inconvenientes que
en la vida cotidiana de una institucion
viven los estudiantes ante el quehacer
docente de sus profesores. También los
propios profesores se enfrentan a un
sinfin de obstaculos de tipo académico,
administrativo, personal, de formacion,
por mencionar algunos, que los deja en
condiciones de vulnerabilidad ante esta
compleja tarea.

El sentido de anticipacion puede
contribuir a reducir los problemas
cotidianos que se viven en las aulas y
que muchos docentes aprenden a
atender en el camino, dejando atras
generaciones de estudiantes que se
convirtieron, sin saberlo, en
desafortunados

¢,Como mejorar la educaciébn si no
subrayamos el tema de la docencia?
Acentuar la docencia aqui quiere decir
situarla, al igual que otros temas de vital
importancia en el campo educativo, en el
centro del debate, en el centro de un
analisis concienzudo y en el centro de la

apuesta por una formacion inicial y una
profesionalizacion constante.

Es
profesionalizacion

pertinente  reconocer que la

docente se

implementa en no pocas ocasiones a
través estudios de posgrado o de
diplomados. Afortunadamente, el nUmero

de
incrementado su

México ha
educativo

académicos en
nivel

mediante especializaciones, maestrias y

doctorados. Sin

embargo, es una

realidad que muchos profesores inician
su ejercicio docente sin las bases de una
educacion formal en ese sentido. Por

ejemplo,

la adjuntia puede funcionar

como una modalidad de practica, puesto

que

también se encuentran en

desventaja los egresados que quieren
incursionar en la docencia y no tienen
experiencia.

6. CONSIDERACIONES FINALES

A En un sentido de anticipacion, las

ficonej i A

universidades pueden ofrecer una
formacion para que sus egresados
de licenciatura  cuenten  con
competencias docentes que de
alguna manera sean la base para el
inicio de la practica pedagdgica de
los licenciados certificados en alguna
rama del conocimiento. Esta seria
una forma de responder con
responsabilidad social, al contratar
personal docente de nuevo ingreso
en una institucion educativa. Su
continua preparacion es, sin duda,
imprescindible.

fbSe dhea | indemkipf i cado
uno de los elementos mas
relevantes en la formacion de los
profesionistas. De ahi la importancia
de la profesionalizacién del personal
académico, ya que ésta les permitira
estar actualizados acorde con las
necesidades educativas, cientificas y
tecnolégicas de la sociedad y de los
al umnoso (Sal as,

a
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responsabilidad social de las
universidades también reside en
reconocer en el campo de Ila
docencia un campo digno, un area
de desempefio especializado que
puede y debe integrarse con el perfil
disciplinar correspondiente.

Las universidades debieran formar
alumnos en habilidades docentes,
pero no sélo en estrategias o
técnicas didacticas, sino en
fundamentos teéricos, comunicacion,
relaciones humanas, auto
observacion, planeacién, desarrollo y
evaluacion curricular, entre otros.

El docente no es sélo quien se para
al frente de un aula, sino un sujeto
social que se relaciona con seres
humanos en  formacion, los
estudiantes, que dedican tiempo,
esfuerzo, recursos para aprender,
adaptandose al modo de trabajar de
sus docentes. Es  pertinente
reconocer que por fortuna se cuenta
con profesores que por vocacion y
formacion realizan un ejercicio de
calidad a pesar de la complejidad
gue implica esta funcién educativa y
del compromiso que exige.

Ademas de ofrecer una formacién
basica en conocimientos,
habilidades y actitudes para la
docencia, las instituciones que
contratan personal académico
(docente, profesor) pueden contribuir
a mejorar esta importante labor
sustantiva, mediante un programa de
contextualizaciéon institucional que
contemple el marco social que
circunda a la institucion, el concepto
de sociedad, de estudiante, de
docente, el enfoque desde el cual se
ha disefiado el plan de estudios, la
normatividad escolar y
administrativa, entre otros aspectos.
Porque no es conveniente pensar
que el docent e

clasesdo de su mater

por ejemplo, del modelo y eje de la
formacion del estudiante.

A Es asi que la docencia no puede
asumirse sin una conciencia que le
asigne el valor y la responsabilidad
gue se asume al ejercerla, no puede
constituirse en un campo abierto que
igual se visita que se abandona, en
un campo de todos y de nadie, en un
hobby, en una opci - -n
tant oo.

A Ejercer la docencia exige, al igual
gue otros campos disciplinarios, una
formacion seria, que abunde en las
multiples dimensiones que implica y
gue desde ningun &angulo pueden
soslayarse: las aristas humana-
personal-social, cultural, politica,
normativa, ambiental, econdmica,
psicolégica, antropoldgica, por
mencionar algunas. La docencia
quiere ser escuchada, no usada en
el sentido mas vano, por
profesionistas de cualquier campo
disciplinario, aparentemente  no
vinculado a la educacién y a la
actividad escolar.

A Cabe preguntarse si la formacion de
los profesores apunta a la mejora de
la docencia o, por lo menos, es un
soporte para el aprendizaje de los
estudiantes; o bien, si sélo se
reproducen esquemas como en una
especie de espiral o ejercicio reflejo
gue da paso a que se incrementen
cada dia los problemas educativos,
ante la falta de profesores con una
formacién pertinente disefiada para
enfrentar los retos de la educacion.

Finalmente, al lado del tema de la
docencia y su necesaria formacion inicial
y continua, evidentemente se condensan
dimensiones, elementos y actores que se
reconocen como parte de la arena
educativa, que la complejizan y que, por
tanto ndenaerdan ana nfirata integral que
a desvincul ado,




s UNIVERSITA
N7 G

atienda con oportunidad los desafios de
la educacion.

Hoy se aprecia un cierto consenso en la
idea de que el fracaso o el éxito de todo
sistema educativo, en el porcentaje de
la varianza explicada por la escuela,
depende fundamentalmente, o al menos
en gran medida, de la calidad del
desempefo de sus
Podran perfeccionarse los planes de
estudio, programas, textos escolares;
construirse magnificas instalaciones;
obtenerse  excelentes medios de
ensefianza y nuevas tecnologias, pero
sin docentes eficientes no podra tener
lugar el perfeccionamiento real de la
educacién (Schulmeyer, 2002: 26).

Una mujer que cocinaba espectacularmente
delicioso, hacia una corvina frita fuera de
seri e, y alguien 1|e

qué le corta la cabeza a la corvina si es tan
rica com®rsela compl
una tradicién familiar ancestral que viene de
mi abuel ad. Van y |e
|l a abuela dice:
l o ensef:-o0
estaba muert a: iSefo
corta |l a cabeza a | a

en la época en que yo cocinaba las ollas
eran muy pequefias y no cabia la corvina,
por eso le cortaba la cabeza, hoy en dia no
es necesario porque |

La historia nos trae a la memoria algunas
acciones de nuestra vida. Hacemos cosas
por tradicién. Aunque las tradiciones no son
malas, conviene hacer ocasionalmente una
revision y actualizacion de nuestras
acciones. Creemos que las cosas ho
pueden cambiar, y lo que hay que cambiar
es esa creencia. En el cambio esta la
innovacion y la fuerza. Elige
conscientemente. Abelardo Cruz.
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1. RESUMEN

El disefio de la Programacién Didactica
no sélo consiste en llenar
anticipadamente un formato con factores
claves para el trabajo en el aula; en esta
toma de decisiones convergen elementos
nodales que forman parte de un contexto
Unico e irrepetible en cada clase, tales
como: el rol del profesor, la funcién de la
escuela, el curriculum, le teoria de
aprendizaje como sustento teorico, la
dimensién social y el protagonista del
proceso educativo: el estudiante.

El presente articulo aborda una
perspectiva  que seria relevante
considerar para el disefio de una
Programacion Didactica en la catedra
universitaria; mas alla de la descripcion
de la metodologia que implica su
formulacion o el establecimiento de
determinados formatos que especifiquen
como elaborar este instrumento de
trabajo, la pretension es contextualizar al
docente  universitario con  puntos
sustantivos que no se ven en una
programacion pero que circundan e
influyen en su operacion en el aula.

En el momento en que el catedratico deje
de percibir a la Programacién Didactica
como un requisito administrativo que le
demanda la Institucion de Educacién
Superior, y la conceptualice como un
proceso prospectivo en el que se
plasman elementos sustantivos que

Ey

subyacen en él, estara en condiciones de
dimensionar el intrincado contexto de su
labor pedagogica. A través de este
escrito académico se hara un recorrido
por esos ambitos que se espera sea de
reflexion para el docente universitario.

PALABRAS CLAVES: Programacion
Didactica, Aprendizaje, Rol Docente,
Funcion de la Escuela, Curriculum,
Dimensién Social.

ABSTRACT

The design of the teaching program is not
only to fill a form in advance with key
factors for work in the classroom, in this
decision making converge  nodal
elements that are part of a unique and
unrepeatable context in each class, such
as: the role the teacher, the role of the
school, the curriculum, learning theory it
as a theoretical basis, the social
dimension and the protagonist of the
educational process: the student.

This article discusses a perspective that
would be relevant to consider in the
design of a teaching program in the
university chair, beyond the description of
the methodology involved in their
formulation or establishing certain
formats that specify and develop this
working tool, the aim is to contextualize
the university teacher with substantive
points are not on a schedule but that
surround and influence its operation in
the classroom.

At the moment the professor ceases to
receive the teaching program as an
administrative requirement that demands
the institution of higher education, and
prospective conceptualized as a process
in which the underlying substantive
elements embodied in it, will be able to
size the intricate context of their teaching.
Through this academic writing will go
through these areas is expected to be




food for
teachers.

thought for the university

KEY WORDS: Programming Teaching,
Learning, Teaching Role, Function of
the  School Curriculum, Social
Dimension.

2. INTRODUCCION

Resolver la problemética educativa en
nuestro pais, se antoja una tarea casi
imposible de llevar a cabo, sin embargo,
en la medida que se atienda desde
diferentes &mbitos, se estard en
condiciones de contribuir a su posible
solucion.

Desde esta perspectiva, la Programacién
Didactica puede ser considerada como
una adecuada alternativa, para elevar la
calidad del desarrollo de la practica
docente, dado su caracter cientifico.

El presente articulo aborda mediante una
vision pragmatica la manera en que el
catedratico puede fortalecer su quehacer
pedagogico, empleando la programacion
de aula como una plataforma tedrica
para prospectar su trabajo docente en el
salon de clases.

El manejo de los elementos sustantivos
que establece la programacion en el acto
educativo, le permiten al profesor
involucrarse con el curriculum, conocer
acerca de los diferentes tipos de
objetivos y contenidos; asi como percibir
la necesidad de identificarse con una
teoria de aprendizaje que sustente sus
estrategias didacticas.

Ademas, procurando evitar lo que
sentencia el adagio: fipl aneaci
evaluaci - n, i g seaelstara

en posibilidades de observar que el uso
sistematizado de la programacion
permitira al catedratico aplicar criterios,
actividades didacticas e instrumentos de

S
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evaluacién congruentes al enfoque que
emplea desde el inicio de este importante
proceso.

3. EL ROL DEL DOCENTE EN LA
UNIVERSIDAD

Dado el caracter multidisciplinario de la
educacion, la practica docente en el nivel
superior del Sistema Educativo Mexicano
se encuentra a cargo de catedraticos
egresados de diversas licenciaturas
acordes a la materia que imparten, lo que
implica que no todos los catedraticos
cuenten con una formacién pedagdgica.
Por lo tanto, es factible que exista una
ausencia de elementos tedricos en el
docente para identificar el enfoque
didactico que sustenta su practica
docente.

Esta problemética detectada requiere la
revision del rol que desempefia un
profesionista que imparte clases en la

universidad; sobre este asunto, es
necesario efectuar la siguiente
consideraci - -n: fnédef

un profesional del aprendizaje y ayudarle
a construirse en ese ambito, una

verdader a (Meitieun2002dpagd 0

18).

Desde tiempos pasados, en nuestro pais

fue mu y recurr eyt a
trabajar aunqgue sea
actualmente, en el nivel educativo

superior arriban muchos profesionistas
considerando la docencia como una
alternativa laboral, a veces momentanea,
para  obtener una  remuneracion
econdémica.

Esta situacién provoca que en el mayor
nde lIssi casos, el profesionista no se
icomsidere cealmenté un docente, en todo

el sentido de la palabra:

No es seguro que los docentes se
consideren como tales. Su identidad
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profesional i si es que son conscientes
de tener una, esta mas bien ligada a su
posicionamiento politico o sindical, o
bien el dominio de la asignatura que
imparten, aunque raras ocasiones esta
vinculada a la comprension y a la
puesta en practica de los
procedimientos de aprendizaje que
permiten apropiarse de esta asignatura
(Meirieu, 2002, pags. 18,19).

Hace 50 afios el papel del profesor
estaba plenamente identificado en la
sociedad mexicana; en la actualidad, el
rol del docente tiene diversas acepciones
segun el contexto en el que se
encuentre; que si nos referimos a la
dimensioén aulica, el catedratico estara en
posibilidades de establecer el rol de
mediador con la apropiacién de los
postulados tedricos que él seleccione
iéDadme un
sujeto y ayudaré al alumno a aprender, a
apropiarse de la novedad, a comprender
el mundo y a si mismo. (Meirieu, 2002,
pag. 46)0

Y en ese rol de mediador, no se debe
olvidar que el mutuo acuerdo entre el que
facilita el aprendizaje y quien lo adquiere
representa el inicio de un camino exitoso
para llevar a cabo el proceso educativo.

Para garantizar que el docente cuente
con una plataforma epistemol6gica de su
rol en el aula, se hace necesario retornar
a una pregunta existencial del génesis

del conoci miento. Lo

enfrentado siempre a esta pregunta:
¢ Como podemos pasar del no saber al
saber?é 0 (Meirieu, 2002, pag. 43)
Durante mucho tiempo se tuvo la firme
idea que aprender era memorizar
conocimientos 'y evidenciar nuevas
conductas motivadas por estimulos
externos.

Actualmente, existen teorias que aportan
postulados importantes en relacion a la
manera intrinseca en que el alumno
aprende.

punt o de

Ey

Y, finalmente, a favor de las pedagogias
de lo end6geno hay que hacer frente a
la evidencia incontestable que plantea
que Unicamente se llega al saber a
través del camino que lleva a él y al
conocimiento a través de la apropiacion
que de él hace el sujeto (Meirieu, 2002,
pag. 39).

De ahi que el docente redimensione su
rol como facilitador del aprendizaje y
mediante su  ejercicio  profesional
contribuya a que la instituciéon escolar
responda a las exigencias de la
sociedad, participando no solo en la
construccion intelectual del individuo,
sino también en su formacion como un
ente social con caracteristicas
determinadas por su entorno.

Al detectar la necesidad de reorientar la
ideptidad o pedagogica | del docente
universitario es preciso ubicar el contexto
en el que se desempefia el plantel
educativo; y entonces se hace
imprescindible realizar la siguiente
cuestion:

¢ Realmente esta cumpliendo la escuela
con la funcién para la que fue pensada?

4. LA FUNCION DE LA ESCUELA

La funcién que la escuela cumple en la
sociedad como una de las instituciones
gue determing glsmedelo deciudgdanp
gue se pretende formar en el seno de
sus aulas, representa uno de los temas
sustantivos en el sistema educativo de
cualquier pais. Cada nivel escolar, desde
el inicial hasta el superior, debe brindar
elementos tedricos y practicos al alumno
para aplicarlos en la vida diaria, y
responder de esta manera a la necesidad
social de contar con individuos que
sepan desenvolverse en ella y al mismo
tiempo convertirse en agentes de un
progreso colectivo.




La escuela tiene asi la doble
responsabilidad de proporcionar a todos
un nucleo firme de conocimientos
bésicos reorganizados alrededor de las
nociones-clave y de formar
comportamientos intelectuales estables
gue el sujeto pueda poner en practica
en cualquier acceso a la formacién que
tenga que realizar a lo largo de su vida
(Meirieu, 2002, pag. 17).

Con este par de consignas a cuestas, el
binomio Escuela-Profesor debera
considerar que la sociedad, ademas de
demandar ciertos conocimientos
elementales que todo individuo tiene
derecho a adquirir; en su calidad de
institucion escolar, tendra el compromiso
de garantizar la calidad del aprendizaje
gue esta favoreciendo en los educandos.
i é un aprendizaje

solamente puede llevarse a cabo si el
sujeto dispone, por una parte, de los
materiales y de las herramientas
necesarias (el dominio de la lengua
escrita y oral, el conocimiento de
conceptos a los cuales se hara
referencia, y cada vez mas con toda
seguridad, las informaciones minimas
sobre el entorno cultural en el cual el
aprendizaje profesional tendré lugar) v,
si sabe realizar, por otro lado las
operaciones mentales imprescindibles
(deducir, anticipar, analizar, realizar una
s2nt e s i(Meirieug20@2, pgo17).

Por lo tanto, la innovacion que el profesor
realice de su ejercicio docente ira aunado
al redimensionamiento de la funcion de la
escuela; para ello, se debe estar
consciente de que tal como lo expresa el
autor <citado: ANo s
por decreto, imponiendo férmulas o
herr ami e n(Marew 2002, pag.
19).

Realizar cambios estructurales no es
tarea facil y desde el seno de ella, se
acentla mas por el enfoque pedagodgico
tradicionalista que se  encuentra

arraigado en |l as aul

a resistencias, asimismo, cuando
hablamos de gestion de los aprendizajes
porque carecemos de un método para
dirigir la complejidad, para situarnos en el
aula y presentarnos de otro modo que no

sea como distribuidoresde i nf or mac

(Meirieu, 2002, pag. 21).

Para iniciar la solucion de esta
problematica, el catedratico puede llegar
al convencimiento de que esta compleja
transformacion es factible llevarla a cabo
a partir de ®l i En
tal vez la escuela planteando los
problemas en términos de competencia
profesional de los profesores, de calidad
del servicio prestado, de eficacia en la
gesti -n de
2002, pag. 19).

p r cCbrewa conceemcia adafai de sustentar

tedricamente su practica docente, el
profesor puede llegar a valorar que de su
ejercicio profesional depende el éxito de
la escuela; en cuanto a las expectativas
gue la sociedad tiene del plantel escolar,
una de ellas hace referencia a la calidad
del trabajo que el profesor realiza en las
aul as. ALa escuel aé
social especifica que es la de gestionar
estos apr éMeideu,2260R2, 490
18).

La problematica planteada, debido a su
complejidad, puede ser abordada desde
diferentes &angulos; sin embargo, en el
presente texto se atendera sélo a partir
de la Programacion Didactica y su
impacto directo en la Practica Docente,
entendi da ®st a
curricular a nivel de aula que realiza el

rafesbria,aten®ndd eomee referened la

establ ecido en el
(Murciano, 2005, pag. 19).
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5. PROGRAMACION DIDACTICA:
UNA ALTERNATIVA PARA LA
SISTEMATIZACION DE LA
PRACTICA DOCENTE

Asi que, para iniciar lo referente a la
importancia de la  Programacion
Didactica, es necesario precisar el
término curriculo, y al respecto se sefiala
que: AiPor curr2cul
propuesta educativa que  permita
contestar a las siguientes preguntas
&qué?, ¢como? y ¢cuando?; ensefiar y
e v a | u(Murctano, 2005, pag. 19).

El trabajo en el aula debe responder
previamente a esas interrogantes vy
plasmarse en un instrumento
metodoldgico con elementos y
caracteristicas bien definidas; es en este
contexto donde emerge la importancia de
la Programacion Didactica.

i La pmaoidndeaaula constituye un
instrumento que orienta y guia la
practica  educativa, su finalidad
fundamental es sistematizar la accién
educativa que realizara el docente, la
utiidad que finalmente posea, sera
aquella que le conceda el propio
pr of dMuiand, 2005, pag. 19).

Partiendo de estas consideraciones, es
importante  visualizar que el acto
educativo efectuado en el salon de
clases se encuentra constituido por
diferentes componentes que deben ser
plenamente identificados para llevar a
cabo la  Programacion  Didactica
AProgramar supone
consideracién los distintos elementos
gue intervienen en la accién ensefianza-
aprendizaje, elementos que no
constituyen entes aislados sino que,
entre ellos, existen relaciones de
i nt er depe (Mhe nde i Samfélix,
2006, pag. 16).

Tomando en cuent a
programar exige atravesar por un
proceso de t oma

Ey

(Murciano, 2005, pag. 19), se percibe
entonces gue el docente debe contar con
una plataforma tedrica definida que le
permita sustentar, desde el inicio hasta el
final, su practica docente; y es esa base
de conocimiento la que brindard la
fisonomia particular a la programacion
didactica de cada catedrético.

$i&ENn ecuiaégdeéeert odaso, | a d

programacion depende en Ultima
instancia del modelo educativo del que
se parte, asi desde el paradigma
conductual del aprendizaje, las distintas
definiciones de programacioén, coincidan
en indicar su utilidad como elemento en
el que se hace constar aquello que se
espera de los alumnos como
consecuencia del proceso de
i nstr u(®Mudianon20db, pag. 19).

Aunada a esa teoria sustentadora, se
requiere de otro elemento fundamental:
contar con una definicion clara del
término Programacion Didactica; desde
una perspectiva actual en educacion, a la
programacion se le puede definir como:
i Un conjunto de u
ordenadas y secuenciadas respecto de
una asignatura de una etapa educativa;
entendiendo una unidad didactica como
un conjunto coherente de trabajo que
comparte unos pri
(Murciano, 2005, pag. 20).

Dentro de la problemética planteada en
el presente trabajo, la Programacién
Didactica se yergue como un elemento
sélido para solventarla; y el siguiente
textomepresa de manera clara ese efecto
trascendent al Aél a
en definitiva como elemento que permite
aumentar la conciencia del profesor
sobre su practica educativa y por tanto
como instrumento a través del cual se
articula la mejora de la calidad de la
e d u ¢ a ¢Murciano, 2005, pag. 20).

g u eléafithrea sé antofa asumdreente dificil

debido a las resistencias naturales que
indpkca ius icambie sdé eéfondo en la

ni dades

ncipios

progr ar



idiosincrasia de un gremio; tal y como lo
ilustra | a siguient
deshacer tan facilmente de toda una
tradicion filoséfica y pedagdgica que
sitla al sujeto mismo en el centro mismo
de la dinamica de la educacion y del
aprendizaje; no se la puede abandonar
de ese modo cuando pensamos en los
peligros de
2002, péag. 39).

Por lo tanto, la dificultad para romper
esquemas en el &mbito educativo ha
constituido uno de los grandes
problemas que han limitado el cambio en
el ambito pedagdgico; es por esta razon,
gque se considera como una alternativa
de solucién que el docente realice una
Programacion Didactica de su labor
pedagdgica, debidamente sustentada y
sistematizada para lograr un aprendizaje
eficaz en los alumnos.

El profesor debe tener muy en claro un
enfoque de Programacion Didactica del
que emanaran la definicion y los
elementos que utilizara para llevarla a
cabo; si en dado caso la considera como
una concrecioén curricular a nivel de aula
(Murciano, 2005), entonces el docente
identificara tres momentos sustanciales
durante el proceso:

1. El manejo eficaz de siete elementos
curriculares.

2. El disefio de la estructura que se
aplicard a los  componentes
programados.

3. La eleccion del procedimiento para
llevar a cabo la programacion.

Siguiendo a esta autora (Murciano,
2005), los componentes curriculares que
se han de incluir durante la
Programacion son:

a) Objetivos.
b) Contenidos.
¢) Metodologia.

| o ¢Meiligu, e

d) Secuenciacion de objetivos,

c i tcantenidodN o y n adividpdesd e aeo s

enseflanza-aprendizaje.

e) Momentos de evaluacion.

f) Criterios de evaluacion.

g) Procedimientos e instrumentos de
evaluacion.

nos al ejao

Saber a dénde queremos llegar con el
trabajo que se desarrolla en el aula
representa un elemento central que se
pl asma al i nicio de
objetivos educativos expresan el nivel de
desarrollo que se espera alcancen los
alumnos como consecuencia de la
intervencion educ a t i(Mueciano, 2005,
pag. 23).

Y enseguida surge la pregunta, una vez
que se conoce el rumbo: ¢qué es lo que
se ha de enseiar?

La educacién escolar se apoya en dos
elementos sustanciales para llevar a
cabo la formacion integral del individuo:
los objetivos y los contenidos, i é d e
modo que si los contenidos han de servir
para lograr estos objetivos, deberan
también referir a todos los ambitos del

desarrol | o (Murgiahe, v2008,u al 0o

pag. 25).

De esta manera, la escuela procurara
garantizar que el comportamiento del
educando se vaya desarrollando en tres
ambitos: el cognitivo, el social y el
afectivo. Y es mediante los tres tipos de
contenidos (conceptuales,
procedimentales y actitudinales) que lo
lograra.

APor el |l o, |l os

referencia a tres tipos, bloques o
ambitos diferentes: contenidos
conceptuales, procedimentales y

actitudinales, que corresponden a tres
ambitos de la persona, el saber hacer y
el s ab@®urciama 2005, pag. 25).
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6. IMPORTANCIA DEL CURRICULUM

Con Ila finalidad de realizar una
retrospeccién breve en relacion a los
diferentes elementos que han integrado
el curriculum de la escuela, se hace la

siguiente mencién hi st - ri ca:

escuela clasica o tradicional, que surge
en el siglo octavo con el Trivium vy el
Cuadrivium, lo relevante ha sido el
aprendizaje de contenidos por medio de

Ey

aula para propiciar el desarrollo de
capacidades y valores.

Es evidente que en la escuela como
institucion  social siempre se ha
pretendido desarrollar capacidades
como herramientas mentales
productoras de cultura y siempre se ha
finkefitado | desarrollar valores como
tonalidades afectivas (Pérez Martiniano,
2006, pag. 23).

Durante las tres primeras cuartas partes

m®t odos/ procedi mi ent osdeaigld pasatiodcdnén®c gredominando

(Pérez Martiniano, 2006, pag. 23).

Desde esa época remota no han variado
sustancialmente los componentes
curriculares bésicos de la escuela;
durante siglos, los elementos que han
constituido la plataforma sélida de la
educacién son: capacidades y valores,
contenidos y métodos/actividades (Pérez
Martiniano, 2006).

Cada sistema educativo les ha dado una
configuracién propia a tales
componentes curriculares y en cada
plantel escolar se han  hecho
adecuaciones de acuerdo a sus
necesidades y circunstancias propias.

en los sistemas educativos el paradigma
conductista, que se caracterizd por
centrar al aprendizaje en lo observable,
medible y cuantificable; es decir, en los
contenidos y métodos/actividades (Pérez
Martiniano, 2006); y como las
capacidades y los valores no entran en
ese parametro de medicién, éstas
guedaron relegadas dentro de este
modelo.

Y es asi como el profesorado ha
programado durante mucho tiempo su
practica docente  empleando los
elementos del curriculum explicito; y este
enfoque es dificil desarraigarlo por la
forma tan profunda que se encuentra

fiLa proporci - -n de est dnspreghhde ¢néammentaidadenagisterlal.

curriculum ha sido variable y su
articulacion interna diferente seguin los
proyectos y
Martiniano, 2006, pag. 23).

Es importante resaltar que han existido
dos tipos de curriculum: el explicito y el
oculto (Pérez Martiniano, 2006) y de
manera oficial se le ha dado mayor
relevancia al primero, en el que destacan
los contenidos y los métodos. Por el lado

No nos deshacemos tan facilmente de

| o(Pérez c o n laseprdagogias de lo exdgeno, de todas

las teorias educativas que plantean la
importancia esencial de la intervencién y
de la transmision, la radicalidad de la
exterioridad (Meirieu, 2002, pag. 42).

Especificamente, en materia de
Programacion Didactica, es importante
conocer los sustentos tedricos de un

contrari o : AlLas capaci dad eparadigmalcanda finaladdae neasejar en

(objetivos en teoria) quedan relegados
de hecho en el aula en el curriculum
0 ¢ u |(RémeDMartiniano, 2006, pag. 23).

Afortunadamente, a pesar de que la
preeminencia se le ha otorgado al
curriculum explicito, los profesores han
aprovechado la libertad que tienen en el

forma  innovadora los  elementos
curricul ares.
recuperar con claridad los objetivos en
forma de capacidades -destrezas vy
valores- actitudes (objetivos cognitivos y
afectivos) y orientar los contenidos y los

m®t odos a su desarr ol

(Pérez Martiniano, 2006, pag. 21).

AfRefundar
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Entonces, es cuando se seleccionan los
saberes establecidos en el curriculo
correspondiente y a ese conjunto de
conocimientos se les puede definir de la
siguiente
los aprendizajes que un alumno/a debe
realizar para desarrollar las capacidades
expresadas
2005, pag. 25).

Considerando que los contenidos
representan el eje intelectual sobre el
que gira todo el quehacer docente y que
ademas tienen un impacto directo en el
educando, es importante conocer la
siguiente clasi fi
contenidos hacen referencia a tres tipos,
bloques o ambitos diferentes: contenidos
conceptuales, procedimentales y
actitudinales, que corresponden a tres
ambitos de la persona, el saber, el hacer
y e | (Mar@ana) 2005, pag. 25).

Una vez registrados los contenidos, el
docente debe hacer uso de una teoria de
aprendizaje bien identificada que le
permita sustentar plenamente otro
componente fundamental en la
programacién: las actividades de
ensefanza-aprendizaje; con la intencién
de contar con un referente que las
defina, tomaremos la siguiente
aportaci -n te-rica
manera activa y ordenada de llevar a
cabo las propuestas metodologicas o
experiencias
2005, pag. 29).

Asi mismo, el profesor se caracterizara
por contextualizar actividades en el aula
de manera constante y en esta labor
pedagdgica, relacionard al conocimiento
con las necesidades evolutivas de los
estudiantes, considerando ademas, las
diferencias e intereses individuales, y
disefiando entornos adecuados para el
aprendizaje.

Para lograr concretar en el aula un
enfoque tedrico, el docente aplicara los
postulados que él elija en un elemento

m aomtenid@s: sonfi L o

e n (Mucciano,o b j

caci

al

medular de la programacion: el disefio de
las  Estrategias  Didacticas.  Ellas
representan nel a
ordenada de llevar a cabo las propuestas
metodoldégicas 0  experiencias de
apr end(@Maraanae 2005, pag. 29).

&g an esdescontexto que se establece la
correlacion permanente entre
fundamentos de una teoria de
aprendizaje y las estrategias did4cticas,

expresada fielmente en el siguiente
parrafo
Aféen | a metodol og?a

den : un i Plado ®3$ | aoprincipibso s
psicopedagdgicos y didacticos en los
gue se basa la programacion de aula, y
de otro, las actividades de ensefanza-
aprendizaje, los recursos materiales y
humanos, los tipos de agrupamientos y
la utilizacibn del espacio que
concretamente se han disefiado
tomando como referencia tales
pr i nc(Mpreciama 2005, pag. 27).

La concatenacién de estos elementos
representa el éxito del trabajo
pedagdgico del docente, la capacidad de
armonizar los recursos didacticos al
contexto, al tipo de contenidos, a las
estrategias; asi como el hacer gala de la
experencip e para  Sngozar | las
actividades evitando desfases, son
fundamentales. También es importante la

d(Eurciane,r e n ¢ansbdidaéd que el docente tenga para

utilizar la distribuciébn del trabajo
colectivo, ya sea individual o grupal, en
sus diferentes escalas.

Los tres dltimos incisos a considerar en
la Programacién, de acuerdo a este
enfoque, se refieren a la Evaluacion:
Momentos, Criterios y Procedimientos e
Instrumentos; estas tres etapas conllevan
una gran importancia en funcién de su
utilidad.

La evaluacién es un elemento y proceso
fundamental en la préactica educativa
gue nos orienta y permite efectuar

maner
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juicios de valor necesarios para orientar
y tomar decisiones con respecto al
proceso de ensefianza-aprendizaje
(Murciano, 2005, pag. 38).

7. LA RELEVANCIA DE UNA TEORIA
DE APRENDIZAJE COMO
SUSTENTO TEORICO

El elemento que puede marcar la
diferencia entre una programacion
didactica convencional y el que se
pretende enfocar a través del presente
articulo, se puede extraer del siguiente
fragment o:
en las estructuras, las tecnologias y los
nuevos lenguajes (iconico e informatico)
sino sobre todo en
(Pérez Martiniano, 2006, pag. 21).

Entonces, el
convierte en ese punto que puede
detonar una revolucion de lo que
acontece en el aula; para ello es
imprescindible contar con un sustento
tedrico que conozca, domine y con el
cual se identifique el docente.

Al inicio de una Programacion resulta de
suma importancia  especificar el
Concepto de Aprendizaje que
prevalecera en todo el desarrollo del
trabajo en el aula; para tal efecto se
consider a el sigui
aprendizaje se articula a través de un
proceso de construccion del
conocimiento, del cual el alumno es su
principal protag o n i gMugciano, 2005,
pags. 27,28).

Muy atras ha quedado aquella
concepcibn que establece que el
aprendizaje es igual a memorizar
informacién especifica y que

posteriormente a S
alumno debera reproducir
mec8ni cament e, neel

puramente memoristico no es
dur ad e(Mwoaoano, 2005, pag. 28).

ifPero | a

Ey

Lo que para muchos docentes
significaria una apostasia en relacion a la
escuela clasica que durante mucho
tiempo se apoydé en el conductismo,
impregnando a casi todo el magisterio;
para otros significaria el arribo a una
nueva
lo que optamos en el marco de la
refundacion de la escuela, por un nuevo

era intelectual

peda

paradigma humanista socio-c ogni t i voéo

(Pérez Martiniano, 2006, pag. 22).

En el ambito de la Programacion, el ideal
consiste en que quien programa posea

C Aok ieldndeftos Nirfelecdualés OnecBsarfos

para identificar, conocer y aplicar una
teoria de aprendizaje especifica que le

| opermitarP SusteRtsk is# Fractc® Golente,

desde el principio hasta el final de la
misma. Con una postura teodrica

concept Ogcrudlizadal €eh diBckrfe  e3t8ra  en

condiciones de llevar a cabo una préactica
docente que responda a las necesidades
intelectuales del sujeto cognoscente y de
esta manera, romper con una tradicién
centenaria de privilegiar el verbalismo del
profesor y a la memorizacién repetitiva
sin significado para el alumno, como los
elementos centrales del proceso de
aprendizaje escolar.

Ademas, el trabajo en el aula debera
estar fuertemente apuntalado con las

e n t @pacidddeét Y Weofes Que se fbdnten

en el al umno: Nnéees
teoria y en la practica, orientar los
contenidos y los métodos al desarrollo de
capacidades y valores para mejorar la
inteligencia afectiva d e |
Martiniano, 2006, pag. 24).

Asi que, partiendo de un concepto de
aprendizaje contemporaneo, el profesor
tendra un elemento central para llevar a
catlb €18 préglamatdrP de s practica
docente; tomando en_ cuenta lo que
s edPal &N deisZtad €aut or .

escuela empieza en el aula y mas en
concreto en la forma de entender el
Disefio Curricular de Aula con forma de

necesa

aprPémzdi z 0



pl ani f i (@é&eziMartingano, 2006,
pag. 22).

Con esta perspectiva se puede iniciar un
proceso de cambio a partir del mismo
lugar en el que se lleva a cabo la labor
pedagdgica: el aula. Pero como ya se ha
mencionado en pérrafos anteriores, no
es facil romper esquemas y cambiar
inercias; para llevar a cabo una reforma
gque tenga como eje principal la
programacion didactica y como elemento
sustancial el término  aprendizaje
(fundamentado con una carga teorica
acorde a una corriente psicopedagodgica
actual), se requiere un cambio total de
mentalidad por parte del profesor.

No es posible este nuevo aprendizaje
sin un adecuado desaprendizaje previo,
por lo que cual afirmamos que para
programari planificar, en el marco de
este modelo de aprendizaje-ensefianza,
en primer lugar es urgente y necesario
desprogramarse  (Pérez  Martiniano,
2006, péag. 22).

DIMENSION SOCIAL: Ambito en el que
se inserta el estudiante y la institucion

Es esencial visualizar que el acto
educativo se desarrolla en una dimensién
s 0 c iEhihdividud es irremediablemente
un ser social, en el sentido de que todo lo
que dice es insertado, estructurado y
expresado
pag. 40).

Aunado a ello, el profesor procurara que
a través del aprendizaje se adquieran
competencias con el fin de que el
educando las apliqgue en nuevas
situaciones de su
importante para un educador es hacer
adquirir al sujeto las competencias
técnicas que le serdn mas utiles dentro
de la sociedad en gue s e
(Meirieu, 2002, pag. 33).

Dada la importancia de la dimension
social en la que se lleva a cabo la

educacion, este conocimiento también le
permite al profesor disefiar en su
programacion experiencias de
aprendizaje que se desarrollen de
acuerdo a las diferentes modalidades de
agrupamientos.
f Las i nteracciones
constituye un factor importante en el

aprendizaje, puesto que no sélo
favorece el desarrollo de la
socializacion, también tiene efectos

positivos en el desarrollo intelectual e
incrementa la motivacion de los
a | u mn(Msraiano, 2005, pag. 31).

Entonces se estaria hablando de una
interaccibn  continua que  estaria
favoreciendo el aprendizaje del individuo
iEI aprendi zaje se
interaccion social, en el que intervienen
por un lado el sujeto cognoscente, el
objeto de conocimiento y otros agentes
medi ador es del
(Murciano, 2005, pag. 28).

Al identificar la relevancia de Ila
interaccion como fuente del aprendizaje
escolar, el docente observara que el
conocimiento adquirido sirve para la
adquisicion de otro saber (Murciano,
2005). AEn cual g u ifimcion
de programacion depende en (ltima
instancia del modelo educativo del que
s e p a (Mureiano, 2005, pag. 19).

p oMeiridu,02002,0ci al 0

Y, ademas, el medio social entendido
como una dimension dinamica en la cual
se encuentra inmerso el i ndi v
aprendizaje se da en un contexto de
interaccion social, en el que intervienen
por un lado el sujeto cognoscente, el

v i dabjetodde @anacienientd ly otrosnagesntes

mediadores del aprendizaje, entre los
cuales el profesor juega un papel
p r i n qNMupciaro,®005, pag. 28).

encuentr adod

La adquisicion de estos conocimientos
referentes a la programacion le permitira
al docente sistematizar su ejercicio
profesional en el aula con la posibilidad
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de alcanzar un nivel pedagdgico 6ptimo
que coadyuvard en la mejora de la
calidad de la educacién que la escuela
imparte, logrando asi un mayor beneficio
en el cumplimiento de su funcién dentro
de la sociedad en que se inserta.

AfDe esta manera el
un uso permanente de la programacion
didactica como un proceso inherente a
su labor educativa, estara contribuyendo
al desarrollo integral del individuo. Lo
que podemos esperar, lo que podemos
buscar, es, en primer lugar, un punto de
apoyo en el sujeto, incluso tenue, en
donde articular un soporte y situar un
incentivo a fin de ayudar al sujeto a
des ar r dMelrieur 2002,(pag. 45).

De esta manera, un catedrético que se
encuentre en el proceso de transformar
su ejercicio docente tendra elementos
tedrico-practicos que le permitiran a
través de la Programacion Didactica
coadyuvar en la educacion del alumno
AfiToda intervenci - -n

tltima instancia el desarrollo integral del
individuo, por ello, el objetivo de la
educacién es el desarrollo de las
capaci dMudiane, @005, pag. 23).

Finalmente, a manera de conclusiéon se
puede establecer que para efectuar una
Programacion Didactica mas acorde a
cada contexto, el docente partiendo del
Curriculum  oficialmente establecido,
identifica los objetivos a alcanzar,
distingue un Concepto de Aprendizaje
mediante el que sustentara su practica
docente, desde el inicio hasta el final,
disefiando estrategias metodoldgicas,
seleccionando recursos didacticos,
distribuyendo tiempos y disefiando un
proceso de evaluacion integral.

Todo este conjunto de toma de
decisiones se enmarcara dentro de la
Dimension Social en la que se desarrolla
su labor educativa, concediendo de esta
manera un reconocimiento situado a los

Ey

estudiantes como actores sociales de un
contexto determinado.
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1. RESUMEN

En el presente trabajo se pretende
abordar de forma breve, uno de los
temas que considero ser de suma
relevancia en la actualidad debido a lo
complejo que se presenta el entorno
mundial que nos ha tocado vivir. Se trata
de un tema compuesto de dos, por un
lado la formacién docente y por otro la
complejidad; asi, nuestro proposito es
analizar cual podria ser la perspectiva de
la formacion docente en el tema de la
complejidad, es decir, los postulados
basicos que requiere un docente para
formarse en lo complejo a fin de que
pueda aplicarlo en su tarea educativa.

PALABRAS CLAVE: complejo,
complejidad, educacion, formacion,
docente.

ABSTRACT

In the present work we pretend to
address in a brief manner, one of the
topics that we consider extremely
relevant due to the complexity of the
global environment we live today. We are
talking about a topic that consists of two,
on one end, the educational training and
on the other end, the complexity; thus our
purpose is to analyze what the
perspective of educational training could
be in regards to the topic of complexity, in
other words, the basic postulates that an
educator needs to be trained in
complexity in order to apply it in his/her
educational work.

KEY WORDS: complex, complexity,
education, training, educator.
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2. INTRODUCCION

Los problemas que actualmente
enfrentamos son cada vez mas
complejos, por lo tanto, la sociedad
actual se encuentra ante un inmenso
entramado de relaciones e
interrelaciones que la hacen cada vez
mas compleja, y provocan que entre en
crisis (Morin: 2003).

El mundo esta en crisis (Chomsky:
1998), esto es obvio si tan solo
repasamos algunos de los
acontecimientos mas recientes que lo
evidencian: los movimientos sociales del
mundo &rabe; el colapso de las
economias de la comunidad europea y
de los Estados Unidos; el terrorismo; el
narcotréfico; el problema nuclear de Iran
y Corea del Norte; las guerras en Irak y
Afganistan; el desorden en el sistema
ecolbgico con sus consecuencias en el
cambio climatico y sus efectos en los
fendbmenos meteoroldgicos, la
agricultura, y en la sociedad misma.

Por otro lado, tenemos la crisis de la
ciencia, los fundamentos cientificos de
siglos pasados han quedado en
evidencia, los avances en la fisica,
guimica y biologia, asi como en la
tecnologia han llegado a demostrar que
la realidad no es como se habia
conceptualizado y se han superado los
postulados que se consideraban
inamovibles. La propia ciencia se
encuentra a las puertas de un cambio de
paradigma (Laszlo: 2009).

En medio de esta crisis econdmica,
politica, social, cientifica y ecolégica se
encuentra inmersa la educacion. Ante
ello, requiere asumir su compromiso
social para enfrentar los nuevos retos
gue esto representa, ya que toda crisis
puede tener un lado positivo, es decir,
significa una oportunidad para
reflexionar, revisar y replantear rumbos
acorde a las circunstancias del nuevo
entorno.




De esta forma y siendo que el docente es
uno de los pilares sobre los cuales se
asienta todo proceso educativo, nos
enfocaremos en revisar cuales pueden
ser las perspectivas en la formacion de
este valioso recurso en la educacion ante
el panorama complejo que permea en
esta época.

3. LA COMPLEJIDAD

En estos tiempos pensar la educacion es
pensar la complejidad, pero en el
entendido que no se trata de una moda,
ni tampoco de una nueva teoria, la
complejidad (lo complejo) es una realidad
tan real como la vida misma. Por ello al
referirnos a lo complejo, que puede ser
un objeto, una situacion o una idea, se
trata de traer a la conciencia una
realidad, no un concepto; errariamos el
camino si trataramos de construir todo un
edificio conceptual alrededor de algo
lejano a la realidad, esto lo haria
improcedente e inoperante. Por lo tanto,
el reto es llegar a pensar lo complejo,
pero lo complejo desde su cotidianidad,
desde lo que se hace inmediato a la
conciencia, tal como lo expresa Edgar
Mor 2 n: iHace falta

donde ella parece estar, por lo general,
ausente, como, por ejemplo, en la vida
cotidianao (Mor2n,

Para comprender lo complejo, explica
Morin (2003), es necesario una definicion
abierta e inclausurable sobre qué
significa pensamiento complejo. Desde
un punto de vista etimolégico, la palabra
complejidad es de origen latino, proviene
de complectere, cuya raiz plectere
significa <<trenzar, enlazar>>. Remite al
trabajo de la construccién de cestas que
consiste en trazar un circulo uniendo el
principio con el final de las ramitas. A
manera de ejemplo también la analogia
de la trenza sirve muy bien. Asi, lo
complejo es como una serie de hilos que
se entrelazan o entretejen y que llegan a
formar un solo tejido, dandole forma a lo

gue constituye una trenza. De esta
forma, tenemos una serie de hilos
formando un solo cuerpo como producto
de su entrelazamiento, lo cual tiene el
significado de lo complejo, esto es, lo
uno en interrelaciéon con lo mudltiple,
muchos unos enredados en un solo
paquete.

Entonces nos podemos preguntar ¢Qué
es complejidad? En términos de Morin
(Morin, 2003) es un tejido de
constituyentes heterogéneos
inseparablemente asociados, que
presentan la paraddjica relaciébn de lo
uno y lo mdltiple. En este sentido la
complejidad se presenta como un tejido
de eventos, acciones, interacciones,
retroacciones, determinaciones, azares,
que  constituyen nuestro  mundo
fenoménico. Asi es que la complejidad se
presenta con los rasgos inquietantes de
lo enredado, de lo inextricable, del
desorden, la ambigiedad y Ia
incertidumbre.

Por esto se puede decir que la dificultad
del pensamiento complejo es que debe
afrontar lo entramado (el juego infinito de
inter-retroacciones), la solidaridad de los

V e rfendm@nosC @rf® Ise j1d Brarfa, dab

contradicciones (Morin, 2007).

2 0 Opfesde 8trb)punto de vista, lo complejo

del mundo se caracteriza por sus
interconexiones a un nivel global en el
que los fenémenos fisicos, bioldgicos,
psicolégicos, sociales y ambientales, son
todos reciprocamente interdependientes
(Martinez, 2002).

Reiteramos que pensar la complejidad
requiere pensar en forma compleja, este
aspecto ha llegado a significar un gran
reto, una enorme tarea que puede
trascender hasta el grado de lo vital. Por
esto se considera que el pensamiento
complejo va a requerir tiempo para que
llegue a formar parte de todos los que
participan de una o de otra forma en la
aventura del saber. Tendra que librar una
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lucha férrea contra la simplificacion, la
parcelacion del conocimiento, los
prejuicios, la vanidad por la novedad, el
secuestro por parte del poder, la
ideologia y el dogmatismo. Pero también
tendrd que superar el problema de la
aplicacion.

4. LA FORMACION DEL DOCENTE
EN EL PENSAMIENTO COMPLEJO

Por lo tanto, siendo que una de las
partes centrales y fundamentales de la
educacion es el docente, entonces éste
debe aprender a pensar lo complejo para
gue pueda ubicar la ensefianza y el
aprendizaje en el mismo contexto. De
esta manera, la formacion docente viene
a ser parte vital y generadora del impulso
que los docentes requieren para
aprender este tipo de pensamiento.

Desde el punto de vista de Bromberg,
Kirsanov, y Longueira (2007), el tema de
la formacion docente focaliza el interés
de las autoridades educativas y de
quienes, desde los espacios de
formacion y capacitacién docente, actdan
en calidad de formadores de formadores.

Indican que en las Ultimas décadas, la
estructuracion de la carrera docente y los
planes de estudio, han sido revisados y
resignificados para resolver lo que
aparece como una urgente necesidad.
Asimismo, que es mucho lo escrito y
expresado respecto a formacion docente,
y que se ha puesto énfasis en destacar la
existencia de dos paradigmas gestados
en el siglo XX, el conductista y el
constructivista, los que se plantean como
antagénicos e irreconciliables en la
conduccion del proceso de ensefianza-
aprendizaje. Ademas, que los dos
enfoques alrededor de los cuales el
docente ejerce su papel en el aula son: el
docente centrado en la ensefianza y el
docente centrado en el aprendizaje. Sin
embargo plantean la pregunta ¢Es

Ey

posible otro paradigma para la formacion
docente?

La respuesta que dan ante el
interrogante planteado es un rotundo si,
ya que la -caracteristica de nuestro
tiempo es la globalidad y éste, es un
desafio gque choca contra la
hiperespecializacion que fragmenta el
saber en parcelas impidiendo ver lo
global y disolviendo lo esencial.

Mencionan que la globalizacion esta
asociada con el tema de la complejidad,
pero ,;,cémo podemos abordar lo
complejo desde el exceso de
especializacion que omite considerar los
contextos y sélo recorta y analiza una
parte del objeto y no su totalidad?

Este es un interrogante clave si se
quiere que el proceso de ensefianza-
aprendizaje responda a las necesidades
de nuestro tiempo.

Sefialan que la escuela ha aislado los

objetos de su entorno,
descontextualizandolos y
fragmentandolos en disciplinas,

desconociendo y, a veces, llegando a
anular la tendencia natural del aprendiz
intuitivo de contextualizar los saberes e
integrarlos en un conjunto (Bromberg,
Kirsanov, y Longueira, 2007).

En el mismo tenor, David Bohm (2008)
explica que las distinciones
generalizadas y omnipresentes entre la
gente (raza, nacion, familia, profesion,
etcétera), que impiden que la humanidad
trabaje unida para el bien comun, y por
supuesto, incluso para la supervivencia,
tienen uno de los factores clave de su
origen en un tipo de pensamiento que
trata las cosas como inherentemente
divididas, desconectadas y
<<fragmentadas>> en partes
constituyentes aun mas pequefias. Y se
considera que cada una de estas partes
es esencialmente independiente y que
existe por si misma (Bohm, 2008).




En términos de Morin (2002), existe una
falta de adecuacion cada vez mas
amplia, profunda y grave entre nuestros
saberes disociados, parcelados,
compartimentados entre disciplinas, y por
otra parte, realidades o problemas cada
vez mas pluridisciplinarios, transversales,
multidimensionales, transnacionales,
globales y planetarios.

En esta situacion se vuelven invisibles:

los conjuntos complejos, las
interacciones 'y retroacciones entre
partes y  todo, las entidades
multidimensionales y los problemas
esenciales.

De hecho, la hiperespecializacion, es
decir, la especializacién que se encierra
en ella misma sin permitir su integracion
en una problematica global o en una
concepcion de conjunto del objeto del
gue soOlo considera un aspecto o una
parte, impide ver Ilo global (que
fragmenta en parcelas) y lo esencial (que
disuelve). Ahora bien, los problemas
esenciales nunca son fragmentarios y los
problemas globales son cada vez mas
esenciales. Asi, todos los problemas
particulares no pueden plantearse y
pensarse correctamente si no es en su
contexto, y el contexto de estos
problemas debe plantearse cada vez
mas en el contexto planetario.

Efectivamente, la inteligencia que no
sabe hacer otra cosa que separar, rompe
lo complejo del mundo en fragmentos
disociados, fracciona los problemas,
convierte lo  multidimensional en
unidimensional; atrofia las posibilidades
de comprensibn 'y de reflexion,
eliminando también las posibilidades de
un juicio correctivo o de una vision a
largo plazo.

Al mismo tiempo, la parcelacion de las
di sciplinas hace
que est8§ tejido
sentido original del término complejo.
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Ahora bien, es necesario un
replanteamiento, se requiere reconocer
gue el conocimiento pertinente es el que
es capaz de situar toda informacién en
su contexto, y si es posible, en el
conjunto en el que ésta se inscribe;
inclusive, es posible decir que el
conocimiento progresa principalmente no
por  sofisticacion, formalizacion vy
abstraccion, sino por la capacidad para
contextualizar y totalizar (Morin, 2002).

El ejemplo de las hormigas de Steven
Jhonson (2003) es muy ilustrativo, dice
gue si tomamos en cuenta que diez
hormigas deambulando en un suelo
desierto no podran juzgar

adecuadamente la necesidad total de
forrajeras o constructoras, pero dos mil
har8&8n esa tarea admi
di ferenteo t ambi ®n
distincion entre micromotivos y
macroconducta: cada una
individual ment e no

estableciendo prioridades entre senderos
hacia fuentes de alimento diferentes
cuando deja un gradiente de feromonas
cerca de una pila de semillas nutritivas.
En verdad, si Unicamente estudiaramos
hormigas individuales aisladas, no
tendriamos modo de saber que esas
secreciones quimicas son parte de un
esfuerzo global para crear una linea de
distribucibn masiva que transporte
cantidades comparativamente grandes
de comida hacia el hormiguero. Sélo a
través de la observacién del sistema
completo en funcionamiento se hace
evidente la conducta global.

Por lo antes expuesto, se considera que
la formacion docente en el pensamiento
complejo  requiere  promover ese
conocimiento pertinente que pueda
captar la complejidad; en el que, el
docente pueda tener la capacidad de
identificar y comprender su naturaleza,

i mp o seis lécie, q@ephaye domptejidadr cuandioo
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diferentes que constituyen un todo (como
el econdmico, el politico, el socioldgico,
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el psicolégico, el afectivo, mitolégico,
etc.), y que asi mismo existe un tejido
interdependiente, interactivo e inter-
retroactivo entre el objeto de
conocimiento y su contexto, las partes y
el todo, el todo y las partes, las partes
entre ellas. Por esto, la complejidad tiene
el significado de la union entre la unidad
y la multiplicidad. (Morin, 2002).

Por consiguiente para formar el
pensamiento complejo en los docentes,
es necesaria una guia que permita
formar las habilidades propias del mismo.
Para ello, Morin (Morin, 2003) propone
una serie de principios que sirven como
guias del pensamiento complejo; estos
principios son:

1. Principio sistémico u organizacional.
El que permite relacionar el
conocimiento de las partes con el
conocimiento del todo y viceversa.

2. Principio hologramatico. En este al
igual que en un holograma cada
parte contiene practicamente la
totalidad de la informacion del objeto
representado, en toda organizacion
compleja no sélo la parte esta en el
todo, sino también el todo esta en la
parte.

3. Principio de retroactividad. Establece
que no sélo la causa actia sobre el
efecto sino el efecto retroactia o
retroalimenta informacionalmente
sobre la causa permitiendo la
autonomia organizacional del
sistema.

4. Principio de recursividad. Indica que
un proceso recursivo es aquel cuyos
productos son necesarios para la
propia produccién del proceso. De
este modo los efectos o productos al
mismo tiempo son causantes Yy
productores del proceso mismo, y en
el que los estados finales son
necesarios para la generacion de los
estados iniciales.

Ey

5. Principio de autonomia dependencia.
Este principio introduce la idea de
proceso auto-eco-organizacional.
Toda organizacibn necesita para
mantener su autonomia de la
apertura al ecosistema del que se
nutre y al que transforma. Todo
proceso bioldgico necesita de la
energia y la informacion del entorno.
No hay posibilidad de autonomia sin
multiples dependencias.

6. Principio dialégico. Este principio
ayuda a pensar en un mismo
espacio mental légico que se
complementan y se excluyen
(orden/desorden/organizacion).

7. Principio de reintroduccion del
cognoscente en todo conocimiento.
Es preciso devolver el protagonismo
a aquel que habia sido excluido por
un objetivismo epistemoldgico ciego.
El sujeto no refleja la realidad. El
sujeto construye la realidad.

En consecuencia, la educacion debe
promover el desarrollo de una
<<inteligencia general>>, apta para
referirse de manera multidimensional a lo
complejo, al contexto en una concepcién
global (Morin, 2011).

5. CONSIDERACIONES FINALES

Al principio sefialamos que la sociedad
actual se encuentra ante un inmenso
entramado de relaciones e
interrelaciones que la hacen cada vez
méas compleja, y que la hacen entrar en
crisis. En medio de esta crisis
economica, politica, social, cientifica y
ecolégica, se encuentra inmersa la
educacion. Por esto, la educacion
requiere asumir su compromiso social
para afrontar los nuevos retos que esto
representa.
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También sefialamos que el docente es
uno de los pilares sobre los cuales se
asienta todo proceso educativo y por lo
tanto, éste debe aprender a pensar lo
complejo para que pueda ubicar la
ensefianza y el aprendizaje en el mismo
contexto y asi estar en posibilidad de dar
respuesta a los problemas propios de un
mundo complejo.

Ademas, que la formacion docente viene
a ser parte vital y generadora del impulso
que los docentes requieren para
aprender este tipo de pensamiento.

Indicamos que esta clase de formacion
requiere promover ese conocimiento
pertinente que pueda enfrentar la
complejidad, en el cual el docente pueda
tener la capacidad de identificar y
comprender que hay complejidad cuando
son inseparables los  elementos
diferentes que constituyen un todo (como
el econdémico, el politico, el socioldgico,
el psicolégico, el afectivo, mitolégico,
etc) y que existe un tejido
interdependiente, interactivo e inter-
retroactivo entre el objeto de
conocimiento y su contexto, las partes y
el todo, el todo y las partes, las partes
entre ellas.

Finalmente, que el conocimiento
pertinente en la formacion docente, es el
que es capaz de situar toda informacién
en su contexto y, si es posible, en el
conjunto en el que ésta se inscribe.
Inclusive, se ha sefalado que el
conocimiento progresa principalmente no
por  sofisticacion, formalizacién vy
abstraccioén, sino por la capacidad para
contextualizar y totalizar. Desde luego
que para desarrollar este tipo de
pensamiento se requiere de una serie de
principios que sirvan como guia.
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1. RESUMEN

Los grandes desafios de las instituciones
en las que se oferta la licenciatura en
Derecho (publicas y privadas) estan
relacionados con, por un lado, la manera
en la que el maestro actia en el
desarrollo de la instruccién del
estudiante, es decir el proceso de
enseflanza-aprendizaje. ElI segundo,
desde la perspectiva formativa del
docente, el efecto en los estudiantes de
la percepcion del derecho en sus
docentes; dicha situacion como un factor
detonante que de manera indirecta
influye, desde luego, en el modo en el
cual se ensefia el derecho, esto es, una
vision y de retorno al iusnaturalismo (con
todas sus variantes); la postura
positivista - formalista; y la visién del
derecho como hecho. Es responsabilidad
de las Instituciones de Educacion
Superior (IES) impulsar y consolidar el
compromiso de los docentes para que la
ensefianza del derecho sea dirigida a
resaltar a la ciencia del derecho como
una practica social y moralmente
relevante, que permita la discusion y la
convivencia democratica y solidaria
mediante una busqueda constante por
encontrar el tipo de préactica que ensefie
mas eficiente y pertinentemente a vivir
humanamente a los alumnos.

PALABRAS CLAVES: ensefianza
juridica, concepcion del derecho,
formacion.

2. INTRODUCCION

La revisién periédica y autocritica del
modelo educativo, especificamente lo
relacionado con el proceso de
ensefianza aprendizaje juridico en las

Ey

Instituciones de Educacion Superior
(IES), mas que por deber normativo,

resulta un compromiso ético
irrenunciable en  virtud de la
responsabilidad social de ser

Aif ormador aso de
mismo tiempo, por las expectativas de
desarrollo y de transformacién social que
implican en toda nacion.

Los licenciados en derecho poseen una
injerencia trascendente en la poblacion;
fundamentalmente porque el derecho es
el instrumento, que si bien ya no genera
en su totalidad una convivencia arménica
y solidaria entre los hombres, si sigue
siendo el recurso mas valioso, por su
coercibilidad y aceptacién universal, para
lograr un elevado respeto entre
individuos y naciones.

Bajo la visualizacion referida, en un
ambito estrictamente académico, pero
también propositivo, se comentan dos
desafios de las instituciones educativas
en el area del derecho. El primero
relacionado con la manera en la que el
maestro actia en el desarrollo de la
instruccion del estudiante. El segundo,
desde una perspectiva formativa del
docente, el efecto en los estudiantes de
la percepcion del derecho en los
docentes.

La preocupacion que ha motivado
analizar el tema se encuentra
relacionada, entre otros, con la
obligacion académica y la
responsabilidad social que debieran ser
eje rector de una Facultad de Derecho, a
partr de que es formadora de
profesionales cuyas cualidades recaen
en saber investigar, exponer, discutir,
entre otras.

3. PLANTEAMIENTO

El proceso globalizador al que
inevitablemente se enfrenta la poblacion,
implica no sélo crecientes innovaciones
tecnolégicas -reflejadas incluso en
sofisticadas invenciones para lo mas

profesion
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nimio-; extensa y apabullante actividad
mercantilista iTla mayoria de las
ocasiones reducida a un consumismo
superfluo-; un preocupante deterioro del
medio ambiente; enfermedades como
stress, ansiedad, depresion, obesidad;
una espeluznante desigualdad social;
sino también, una preocupante
despersonalizacién del ser humano.
Despersonalizacion que Martin Lopez
Calva refiere de la siguiente manera:

los hombres, como prisioneros de un
campo de concentracién globalizado que se
nos presenta como la realidad mundial y
que nos encierra en el circulo vicioso de
trabajar y competir para tener y consumir
para tener que trabajar y competir mas para
tener mas y consumir mas . . . los hombres
y mujeres de hoy, viven el espejismo del
confort y el lujo bajo la exigencia invisible de
fiser alguiend que | a
significa ser rico o ser famoso o ambas
cosas,
todoso, sin importar
ni la duracién de esa fama o riqueza. Un
campo de concentracion disfrazado de
libertad, una indiferencia individualista
vestida de respeto por el otro, una
desigualdad creciente y lacerante que brilla
cC omo fiigual dad de

sintesis, una despersonalizacién disfrazada
de fArealizaci-n

Despersonalizacion que
lamentablemente hemos trasladado al
ambito educativo, en tal perspectiva bien
vale lo que sefiala Jaim Etcheverry, esto
es, que las escuelas se han convertido
en:

i Talleres de entrenamiento de Ila
fuerza | abor al
no dando o evitando importancia a
que los alumnos  cuestionen
profundamente sobre la manera en
que convivimos;

T Un escenario mas del mundo
centrado en el espectaculo;
 Un Ilaboratorio de las actuales

tecnologias de la informacion;
f Una instituci - -n
| a Afdemocraci ao

mayor2a de | os

isalt it no,dehinano B e rprestigionade la

apetencias de los méas (Jaim, 1999:
71).

Situaciones entre las que también suelen
encontrarse:

A) Alumnos desmotivados: que no
poseen un verdadero gusto por la
actividad escolar y que no comprenden la
utilidad personal y social de esta, pero si
confundidos e inmersos en un cumulo de
Ainformaci -nd que en
se reduce a su esencia: mensaje
instantaneo sobre practicamente todas
las cuestiones imaginables de cualquier
parte del mundo, cuestiébn que implica
gue sumergidos en datos provenientes
de todas partes y sobre los méas variados
temas, resulta cada dia mas dificil
determinar su significado.

m¥s

casos
Etcheverry sefal a
informacion, que se

Jai m
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contemporanea, nos dirige a la peligrosa
conclusion de que la informacién
equivale al conocimiento. Esta idea se ve
facilitada por el desarrollo asombroso de

o p o rld tgaNelagia gue pgrmite; ranejar datos,

sustento de una industria en expansion

per sonal guegenerp empleosyogoandes wguezas.

De igual forma que lo prodigioso de estos
avances conduce a creer que la
capacidad de transmitir mas datos a mas
gente en menos tiempo equivale a un
real progreso cultural. Pero, si bien la
tecnologia de las comunicaciones crece
a una velocidad sorprendente, lo que los
seres humanos tienen para decirse unos

pri via etys BoneKrerimantapun wasarrpllg |

comparable. Es que la informacién
adquiere relevancia para las personas
sélo cuando es iluminada por alguna idea
sobre la justicia, la libertad, la igualdad,
la seguridad, el deber, la lealtad.
Heredamos estas ideas de Platén y
Aristételes, Maquiavelo y Hobbes, Santo
Tomas y Kant. Muy poco de lo que esas

Aabi &ENtegnosg ofrgeen esiarelpgignadg cony
dir

2} wforangcion.psa lo estyvigra, hoy ya
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nadie recordaria esos nombres (Jaim, propias de la ensefianza juridica en las
1999:71) universidades y, en segundo término, la
B) Profesores carentes de vocacion concepcién o visiébn que la mayoria de
para desempefiar, o0 mejor dicho, vivir la profesores tiene acerca del derecho; que
docencia, que ensefian derecho desde luego es transmitida y presentada
estereotipados mayoritariamente en dos a los alumnos como la mejor; de los
cl ases, | os prof OO r e scuafkd gocasi euasponam,0 pero que
denominados fAart es an o salemas, como algunos autores sefalan,
Los de siempre son los simples incide directamente en la ensefianza del
transmisores del conocimiento, para los mismo (Gil, 2004:80)
gue la asignatura ya esti organizada y En las universidades publicas, a
su prioridad es, si acaso, el diferencia de las privadas, el sentido de
cumplimiento de la programacion oficial. la ensefianza es social, su meta va mas
Los alumnos trabajan individualmente, en alla de la formacion de un abogado que
un solo grupo y con un fuerte gane juicios o se incorpore a la
component e ii gual i t ar ijjudidatura; etiendet ma adolectivizar laa
exigencia debe ser idéntica para todos. educacién, moldear seres humanos con
El profesor se relaciona con los alumnos responsabilidad social (Lépez, 2011:1);
a través de una comunicacion forjar cualidades en los estudiantes con
unidireccional, mediante una exposicion rasgos analiticos y humanisticos.
mayoritariamente verbal con soporte Jiménez Moreno (2010) detalla una serie
escrito. Considera que poca o0 nula de cualidades basicas que debe poseer
informacion relevante, puede recibirse de un licenciado en derecho: Cualidad de
el l os m8s @lol 8 nd éLe o d os@nsibiidad a lo humano. Dirigida a
clase es Unicamente responsabilidad del aplicar lo teérico y legal con la practica.
profesor que con su explicacion llena Cualidad de discusion con retdrica.
toda la clase y ocupa todo el tiempo. Referida a generar en el estudiante
El tipo de profesor denominado capacidad argumentativa y discursiva,
far t e scaracterizado por la ausencia propia de un licenciado en derecho.
de cualquier planificacion, pero que Cualidad de critica a la ley. Propiciando
elabora su forma de trabajo a partir de su en el estudiante una vision critica en el
propia experiencia profesional. En la contenido de la norma. Y, finalmente,
busqueda profesional autbnoma vy cualidad de responsabilidad en el actuar.
mediante grandes cantidades de trabajo Consciente de las obligaciones que trae
personal acumula un amplio repertorio de consigo la profesion de abogado.
recursos profesionales, desarrolla su A la que se sumaria, basada en la
librito sin apenas tener en cuenta las experiencia, la cualidad de mantenerse
influencias externas procedentes de informado  continuamente pero de
otros puntos de vista. manera selectiva. La sociedad de la
En la clasificacién consultada informacion es bombardeada con un
(Fernandez, 1996) existen otros tipos de sinnimero de noticias diarias que llegan
profesores, como por ejemplo, el al estudiante de golpe, obstaculizando
it ®cnicoo nel d e s ¢ u privilegiaounasobre ptra en @tenkion a la
constructor o, sin e mb autligaa profésionalgue heganéraia. s e
sefalan |1 os tipos r el aDesde 0 8Bna a persfedtiga saxi@dgipar e 0
y el fartesanoodo en vi (Coraudra, d2600)qel ebogadondeliemas
gue generalmente se reproducen en las alimentar los valores de la prudencia y la
Facultades y Escuelas de Derecho. justicia para borrar la mala reputacion de
Frente al escenario planteado es la profesion.
conveniente presentar algunas El Cdodigo de Etica de los Abogados
cuestiones sobre las caracteristicas (Barra Mexicana del Colegio de
60




Abogados), por su parte, indica otros
tanto atributos que el abogado, ya en el
ejercicio de su profesion estd obligado a
practicar, entre ellos, defender con apego
a las normas morales a su cliente, honor
y dignidad profesionales, honradez,
guardar el secreto profesional, puntual,
etc.

Habra también que tomar en cuenta que
la ensefianza del derecho, en la que se
involucran no solo cuestiones
propiamente técnicas sino,
principalmente formativas, depende en
definitiva de la profundidad y diversidad
de su cuerpo docente, que es
precisamente el que da forma al plan de
estudios y que es responsable de los
resultados de esa ensefianza, y, por lo
tanto, del tipo de estudiantes que son
atraidos por la institucion. O dicho en
otras palabras, que es el cuerpo docente
quién define la facultad (Fiss, 1998).
Respecto a la segunda cuestion, la
concepcion tradicional de asumir o
entender al derecho es la positivista o
formalista. En buena medida esta
concepcion  representa la  version
decimononica del derecho desarrollada
en Francia a través de la Escuela de la
Exégesis, en Alemania mediante la
Jurisprudencia de los Conceptos y en
Inglaterra por la Jurisprudencia Analitica.
Ha sido fuertemente cuestionada en lo
gue Renato Treves
revueltacontr a el f or mal i
Desde la perspectiva formalista el
derecho es el conjunto de normas
generales o particulares emanadas de
los 6rganos creados al efecto, bajo dicha
visibn la actividad docente se ha
circunscrito fundamentalmente a que los
alumnos conozcan dichas normas para
que se desempeiien en cualquiera de las
diversas profesiones juridicas (Bdéhmer,
1998). Como se recordarq esta vision
puede asumir la postura extrema de
identificar validez-orden juridico con
justicia, y sostener que la sola existencia
del ordenamiento juridico merece no sélo
obediencia juridica, sino también moral,
por lo tanto, el alumno debe conocer y

saber explicar el contenido del
ordenamiento juridico y reproducirlo con
la mayor claridad posible; repetir sin
preguntar o cuestionar el contenido de
las normas, esto es, asumir una postura
a-valorativa, descriptivista, y entender
que los juicios de orden politico o moral
deben discutirse en un  ambito
extrauniversitario.

En términos de José Ramon Cossio Diaz
(Vazquez, p. 136) los elementos de esta
concepcibn  son, la consideracién
puramente normativa del derecho; el
estudio exclusivo de las normas
generales, particularmente las leyes; la
consideraciéon puramente normativa de
los érganos del Estado y demas sujetos
de actuacién dentro de los procesos
normativos; la discusién de los temas de
estudio mediante las opiniones de los
profesores o investigaciones del derecho
(juristas); [ é]
consideracion de los que suelen
denominarse las ‘fuentes reales” del
derecho; la falta de historicidad para la
identificacion o explicacion de las normas
juridicas... o retomando a Martin Béhmer:
La discusién critica y la investigacion
empirica 0 normativa no tienen cabida
en este esquema. No deben sorprender
la carencia de aulas que permitan un
didlogo al estilo de seminarios, falta de
espacios para el debate y la existencia
de elases iy evalaadianes fue Hendan a
entrehar éndagasauzion de casos, en el
analisis critico de textos legales, o en la
defensa de algun cliente. El disefio del
plan de estudios calca el disefio del
sistema juridico: un curso para la
Constituciéon, otro para el codigo de
procedimientos civil, dos para el cédigo
penal, y debido a su extension, varios
para el cbdigo civil, etc. Las
evaluaciones son en general a libro
cerrado y con preguntas sobre diversos
temas para saber cuanto recuerda el
alumno de los textos estudiados o si los
ha comprendido (1998: 137)

Frente a la posicién formalista positivista
esta la concepcion deliberativa T
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democratica, entre  sus pioneros
encontramos a John Dewey y Emile
Durkheim, siendo Gutmann y Carlos
Santiago Nino quienes mas han
desarrollado tal ideologia a partir de lo
escrito por John Rawls. Se omite sefialar
la forma de ver o entender el derecho
denominada critica-realista en la que se
sabe también concluyen una diversidad
de pensadores tales como Francois
Geny de Francia; el juez Holmes en
Estados Unidos, la jurisprudencia de
intereses; Jerome Frank y Roscoe Pound
representantes de la escuela
escandinava.

Asume al derecho como una practica
social moralmente relevante, es decir,
como el instrumento o medio que permite
la discusion democratica y la justifique a
partir de principios, valores y derechos
(Vazquez: 245). Y en su ensefianza se
promueve y procura la formacion y el
ejercicio de la autonomia personal; el
fortalecimiento de la dignidad humana; y
la igualdad entre los individuos. Por lo
gue la correcta seleccion de docentes
con una concepciéon humanista del
derecho coadyuvaria a la formacion de
abogados con una vision respetuosa de
los derechos humanos (Gil, 2004:93)

Por su parte, Rodolfo Vazquez
(2001:141) sefala que una educacién en
tal directriz solo tiene cabida en una
sociedad donde la autoridad educacional
esté distribuida de manera que permita
participar activamente a los ciudadanos
tanto en el disefio de las politicas
educativas como en los contenidos
curriculares. Que como afirma Gutmann:
La virtud democratica, para decirlo
sencillamente significa la posibilidad de
debatir publicamente los problemas
educativos ... la habilidad para deliberar
y, de esta manera, participar en una
consciente reproduccion social. Lo que
se requiere es de una sociedad
democratica que asegure la ensefianza
de aquellos valores necesarios para la
reproduccion del proceso democratico

Ey

mismo, p. e. la responsabilidad la
tolerancia y la solidaridad valores que
lamentablemente se encuentran
extraviados o0 inexistentes en las
agendas y vocabulario de gobernantes,
dirigentes, medios de comunicacion, etc.
que inmersos en la voragine de
guehaceres globalizadores no reparan en
la importancia y eficacia de aquellos.

Por lo tanto, la fortaleza humana de las
IES dedicadas a la ensefianza juridica se
encuentra precisamente en el modo o
estilo implementado por el docente para

ifexpl otaro, MAacrecentaro

cualidades o virtudes del futuro abogado.
Para ello, necesariamente se requieren
de maestros que amén de visualizar el
derecho desde la concepcion deliberativa
I democratica, también hayan asumido
el rol de formadores de profesionistas
con un compromiso social, y no so6lo
como transmisores de conocimientos
técnicos que bien pudieran ser

adquiridos a trav®s

lectura reflexiva.

4. COMENTARIOS FINALES

Es responsabilidad de las Instituciones
de Educacién Superior (IES) impulsar y
consolidar el compromiso de los
docentes para que la ensefianza del
derecho sea dirigida a resaltar a la
ciencia del derecho como una practica
social y moralmente relevante, que
permita la discusion y la convivencia
democratica y solidaria mediante una
blusqueda constante por encontrar el tipo
de practica que ensefie mas eficiente y
pertinentemente a vivir humanamente a
los alumnos.

No obstante, previamente, las IES
debieran convocar a sus docentes, a
través de concursos, que reunan
indicadores objetivos (grado académico,
experiencias profesional y académica,
distinciones, etc.) y subjetivos
(compromiso, pasién, organizacion,

o
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puntualidad, implementacién de
actividades que permitan vincular el
conocimiento con la practica; en una
palabra: planeacion; mismos que podran
ser comprobados con observaciones
continuas durante un semestre mediante
un instrumento que contenga criterios
minimos e indispensables, que midan la
manera en que se imparte la clase).

En este sentido, las IES contribuirian a la

construcci-n de una

eficiente, transparente y comprometida
tanto con el desarrollo de la ciencia y de
la cultura del entorno, como en el ambito
social, dejando al lado discusiones
dominadas por pasiones ideoldgicas o
por grupos de interés. Son estas
instituciones las que tienen la
responsabilidad y exigencia de formar
profesionales del derecho, no soélo
encargados en la creacion de normas, en
el ejercicio de la abogacia o en el
desempefio en un cargo publico, sino
porque fundamentalmente el derecho es
el instrumento que si bien ya no genera
en su totalidad una convivencia armonica
y solidaria entre los hombres, si sigue
siendo el recurso mas valioso, por su
coercibilidad y aceptaciéon universal, para
lograr un elevado respeto entre
individuos y naciones.
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1. RESUMEN

El oro como vehiculo de inversion tiene
una historia fascinante y es necesario
conocer un poco la evolucién de dicho
metal para observar que siempre se
revaluard a si mismo. La historia nos
ensefia que el oro podra tener vaivenes
en su valor intrinseco pero con el paso
de los afios dicho metal precioso siempre
ganara mas valor. Aquéllos que quieran
proteger el valor de su trabajo deben
revisar en el presente articulo lo que la
inversion en oro puede ofrecer ante el
dinero cuyo valor es blando. Por ultimo
se dira que aquellos que no tengan la
capacidad para comprar oro pueden
comprar plata.

PALABRAS CLAVES: oro, inflacion,
inversion, crecimiento econémico,
metales, plata, crisis econdmica, riqueza,
economia, leyes.

ABSTRACT

Gold as an investment vehicle has a
fascinating history and it is necessary to
know a little bit about the evolution of this
metal in order to observe that it always
reevaluates itself. History teaches us that
gold may have fluctuations in its intrinsic
value but over the years this precious
metal will always win more value. Those
who want to protect the value of their
work should be reading this article in
order to know what the investment in gold
can offer rather than money whose value
is soft. Finally, we say that those who do
not have the ability to buy gold can buy
silver.

Ey

2. INTRODUCCION

A través de la historia, los humanos han
buscado procurar la circulaciéon de dinero
estable. La estabilidad intrinseca en el
valor del dinero implica que la
informacion contenida en este ultimo no
se encuentra corrompida y por lo tanto
mayor productividad y prosperidad puede
lograrse dentro de una economia. Por
otro lado, el hecho de que dentro de una
economia haya dinero inestable ilo que
a su vez implica que la informacion
contenida en éste ha sido corrompida-
debilita la productividad y la prosperidad
dentro del orden econdémico. No es
posible esperar que dentro de un sistema
econdmico, en el cual exista dinero con
informaciéon  viciada, pueda haber
productividad si el medio con el cual
funciona ien este caso el dinero
circulante- se encuentra degradado y
corrompido.

El contar con dinero que sea estable es
sano para la economia mundial, un
dinero que no es sano es simplemente
un gran lastre financiero para la mayoria
de los habitantes del planeta, pero
siempre habra enemigos de Ila
estabilidad econémica mundial que
buscaran distorsionar el orden
econémico para impulsar su propio
beneficio. Ejemplo méas reciente: los
ataques del 11 de septiembre de 2001 y
las invasiones a Irak y Afganistan lo cual
coincide con el aumento parabdlico del
valor de las onzas de oro. ¢Quiénes
fueron algunos de los personajes que se
beneficiaron con las guerras y la
inflacion? Pues los inversionistas que
poseian activos en metales. ¢Es una
mera coincidencia el hecho de que a
inicios del afio 2000 la onza de oro tenia
un valor de 282 ddlares mientras que a
finales del afio 2010 la misma onza de
oro reportdé un valor de 1405 délares?
¢, Qué sucedera con el valor de las onzas




de oro y de plata a finales del afio 2020
si es que hay otra guerra o algun otro
cataclismo?

Las crisis y el malestar de unos son las
oportunidades de otros. En pocas
palabras la riqueza de unos es la
pauperizacion de  otros. ¢,Cémo
explicarlo? Tal como sucede con los
médicos quienes se benefician de los
padecimientos de los enfermos o los
politicos que aprovechan las
necesidades de los ciudadanos para
enriguecerse, etcétera.

Para lograr acabar con el abuso
econdémico, del cual somos objeto la gran
mayoria de los habitantes de este
planeta por parte de los amos del
universo y que son quienes a Su vez
impulsan la inestabilidad econémica, se
hace necesaria la educacion financiera.
Ya que esta nos brinda los instrumentos
necesarios para que lleguemos a ser
capaces de reconocer los patrones o
eventos econdmicos perniciosos que se
presentan dentro de una economia, lo
cual abordaremos en este trabajo en
relacion con el desarrollo del tema del
oro T principalmente- y en menor medida
el de la plata.

Para este objetivo resulta imperante que
conozcamos la historia econdmica del
oro. Asi, ser capaces de reconocer los
patrones 0 eventos  econdmicos
amenazantes que destruyen nuestra
rigueza y poder anticiparnos al caos o
colapso financiero que T posiblemente-
ocurrird en un futuro préximo.

3. EL ORO

El oro de acuerdo a inversionistas de alto
renombre es la inversiébn Unica. La
inversiéon en oro ha servido al hombre
durante milenios y desde los tiempos de
los antiguos egipcios y romanos hasta
nuestros dias, por la fascinacién ante su

belleza asi como por su poder para
transformar nuestras vidas.

El rol monetario del oro a través de la
historia humana se ha desarrollado y
transformado junto a la evolucion de los
sistemas econdmicos y junto a éstos la
fuerza de la clase social dominante. Las
revoluciones sociales y los desarrollos
econdmicos desembocan en un nuevo y
prevaleciente modo de produccion y de
dominacién que se da por parte de una
nueva clase social.

Actualmente son los banqueros, las
grandes empresas crediticias y los
comerciantes ricos los que han puesto
especial énfasis en utilizar el oro para
dominar a las masas en el sentido
estrictamente econdmico. ¢No es acaso
un hecho que si las masas son
dominadas en lo econémico son también
dominadas en estricto sensu?

En la economia global moderna se
puede observar que el oro ha aumentado
su valor de una manera parabdlica y se
espera que en los préximos afios este
metal precioso continlle multiplicando su
valor. Es la opinibn de algunos
inversionistas sofisticados que nos dicen
que en la década que va del afio 2010 al
2020 se dara la mayor transferencia de
riqueza econOmica que jamas se haya
experimentado en la historia. ¢Estamos
preparados para recibirla? Si usted lo
esta haga caso omiso de este escrito, de
lo contrario convendria echarle un
vistazo.

4. MUNDO OCCIDENTAL

L a acufaci --n es
convertir (metal) e
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(Merriam-Webster’s, 2003) Las monedas
tienen como fin estandarizar el peso de
los metales.

RS-l o desde el afo
encontramos registros consistentes del
sistema monetario del mundo. El crédito por
la creacion de una acufacion oficial
pertenece a los jonios o lidios dentro del
Imperio Griego de Asia Menor i Turquia
moderna. Aunque los mercaderes de
aquéllos dias estaban afiadiendo su propio
sello de valor a los lingotes que circulaban
libremente, la corrupcion fue una parte
integral de la naturaleza humana como lo es
hoy en dia. La primera acufiacion oficial fue
I a estandarizaci -n
(http://armstrongeconomics.com/research/m
onetary-history-of-the-world/historical-
outline-origins-of-money/700-550-bc/)

Las primeras monedas que se hicieron
(en lo que hoy es Turquia) tuvieron el
proposito de poner en circulacion
metales -asignandoles por decreto un
valor nominal mayor a lo que realmente
valian intrinsecamente. Es decir, lo que
realmente buscaban los gobernantes
lidios con esta situacién era que dichas
monedas rebasaran su valor metalico
real.

Tal como se suscitdé con el electro -
moneda oficial de Lidia- que buscaban
reemplazar a las combinaciones de oro y
plata que se encontraban de forma
natural en los yacimientos del rio
Patroclo cerca de Sardis, pero el:

fi EBctro fue un bien que se encontraba
disponible localmente y que estaba
controlado por los reyes de Lidia y estos
Ultimos transformaron algunos de estos
bienes en monedas de peso consistente al
aplicarles disefios protuberantes. Con su
variable contenido natural el electro en su
forma de lingote fue un metal dificil en el uso
del intercambio econémico cada vez que
cambiaba de manos, su valor intrinseco
tenia que ser determinado utilizando la

Ey

variaba fuertemente, de 65 a 85% y para
contrarrestar este problema, los lidios
transformaron los lingotes del electro en
monedas. La acufiacion se invento
precisamente debido al variante valor
intrinseco del electro, el cual no podia

7 0 ocircular facilmente sino era con garantia. La

acufacion tuvo el propésito de resolver una
dificultad local en Lidia y sus pueblos
conquistados: aquél que consistié en utilizar
un metal de valor inconsistente en las
t r ans ac c(ttp://wens.acliemenet.com
/document/KONUK_Asia_Minor.pdf)

Al tener los reyes de Lidia el control
sobre la acufiacion de las monedas esto
les permitié disminuir el contenido de oro
al mismo tiempo que incrementaban la

d ecantidad de plata en comparacién con el

electro natural que se obtenia de los
sedimentos de los rios. Este proceso fue
exactamente en realidad un primer
evento de creacion de moneda blanda.

"La moneda blanda es aquélla sobre la cual
se espera una fluctuacién errdtica o una
depreciacibn en comparacion con otras
monedas circulantes. Dicha blandura es
tipicamente el resultado de una inestabilidad
politica o fiscal dentro del pais en cuestion."
( http://www.servinghistory.com/topics/Hard_
currencies)

El sello en las monedas signific6 que
estas fueran aceptadas por el valor
nominal, como si fueran hechas de
electro natural, aunque el valor del
articulo artificial fuera en realidad mucho
menos que aquél debido a que tenia una
cantidad de oro mucho menor.

"Las primeras monedas fueron hechas de
electro, wuna aleacibn natural de
aproximadamente 70 por ciento oro y 30
por ciento plata. Pero el atesoramiento de
las primeras monedas encontradas en el
templo de Artemisa en Efeso en 1904
contenia monedas de electro "artificial"
con contenidos de oro mucho menores. El
peso de las monedas stater (0 sus
fracciones) fue uniforme pero su contenido
de oro era tan bajo como 30 por ciento.
Los Lidios y los Griegos aprendieron no
sélo el como utilizar las antiguas técnicas

6piedra de Lidiao. E | ¢ o egipcias de metalurgia sino que también o o
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aprendieron a sobrevaluar las monedas al
utilizar menos del metal mas caro y al
mismo tiempo explotar la prerrogativa
monetaria como un instrumento fiscal."
(Mundell,1998:9)

Las fallas con los experimentos del
dinero blando en la antigua Grecia sin
duda inspiraron a Solén de Atenas,
quien, poco después de asumir el poder
en el 594 antes de Cristo, produjo una
nueva moneda y la ciudad-Estado de
Atenas disfruté de un largo periodo de
avance econdmico y social.

nél as 6reformas®d
(aprox. 590 a.
valor de las monedas. Sin embargo, estos
valores fueron establecidos en unidades de
peso que se remontan al afio 3000 a.C.,
sino es gque antes. o0

De lo anterior se desprende que el valor
del dinero en Grecia bajo el gobierno de
Solon de Atenas era estable ya que no le
asignaban un valor sino que éste se
encontraba dado por sus unidades de
peso.

i EI hecho de gue
proclamar el nimero de gramos de metal
gue en adelante igualaria a la mina, al
talento o dracma es la prueba de que la
era del-eotdadched ohab?a
pod2a ser el caso de
preciosobd contenido
pudiera haber determinado el valor del
dinero, pero las reformas cambiaron el
valor del metal con relacién a su unidad
monetaria. 0

( http://el.newcastle.edu.au/coffee/pubs/w
orkshops/12_2001/wray.pdf)

monet ¢
C.) él as

Sin embargo, a pesar de este éxito, la
intencion de manipular el flujo de dinero
en Grecia permanecié. Ejemplo mas
claro lo encontramos con Platén quien
sostuvo en Las Leyes que:

iEI |l egi sl ador debe ser
el como los ciudadanos hacen su
di neroo

( http://classics.mit.edu/Plato/laws.1.i.ht
ml)

L a f or ma correct a
bienes del alma primero y en la escala
mas alta, siempre asumiendo
_moderacion para ser la condicién de

€es

Lellos, asignarle el segundo lugar a los
bienes del cuerpo; y en tercer lugar al

dinero y a |l a propiedad.
( Ra n (http://classics.mit.edu/Plato/laws.1.i.ht

ml)

NRnAdem§s, la |l ey impone

hombre le sera permitido el poseer oro y

plata, sino solo monedas de uso

di arioépor eso nwestro

deberan tener una moneda que se

utilice entre ellos pero que no debera

ser utlizada por el resto de la

humani dad. o

( http://classics.mit.edu/Plato/laws.1.i.ht

SOrlnl) HNepuul e1 d
Es muy evidente que Platon buscaba -
con sus Leyes- que los reyes filosofos

| | monopolizaran a toda costa el flujo de

y dinero en la Grecia antigua, pero su

e npunto de vista acerca del dinero no era
su fuerte sino que mas bien resulté ser
un fracaso que casi le cuesta su libertad.
Platon fue un gran filésofo pero pésimo
como economista.

AEN el arffes de3C8isto, Platon
escribio en su obra Las Leyes que el
dinero doméstico no deberia exportarse,
que deberia restringirse su
abastecimiento y que fuera
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intercambiable s6lo con otras monedas
manejadas por los reyes. Platon
convencié a Dionisio de que manejara la
economia con dinero blando y pronto
después Dionisio empezdé a emitir
monedas de estafio con un valor
nominal de aproximadamente cuatro
veces por arriba de su valor metalico.
Cuando Dionisio intenté hacer lo mismo
con las monedas de plata i dandoles un
valor de aproximadamente dos veces a
lo que realmente era su valor metalico-
la tactica fall6. La desastrosa
devaluacién de la moneda circulante
terminé con la carrera de Platbn como
asesor financiero y Dionisio lo envio al

mercado de esclavos en Corint i 0S .

(Johnston, 2011:87)

Por otro lado, Aristételes rechaz6 todas
las ensefianzas de su maestro en cuanto
a politicas monetarias se refirid6 y abog6
por una moneda corriente estricta que
consistia en monedas de peso completo.
Para darle soporte a esta afirmacion
diremos que:

féSchumpeter teori
acepto el valor interno del dinero y que
la ley llevaria a cabo la autenticacion
del metal del cual seria acufada la
moneda éMarjorie

doctrina de Aristoteles en torno a la
funcién del dinero era que éste servia
como un medio de intercambio o0 una
medida de valor de los bienes y como

zZ -

Cr a cresultaron en
argumenta | o mismo

un dep-sito de

(http://digilib.lib.unipi.gr/spoudai/bitstre
am/spoudai/636/1/t32_nl1 51to76.pdf)

Alejandro de Macedonia, discipulo de
Aristételes, lleg6 al poder a la edad de 21
afios y en los siguientes 12 afios unificd
al antiguo mundo bajo un estandar de
plata fidedigno. Esto lo podemos
corroborar diciendo que:

"...fue a través de la educacién de
Alejandro que Aristételes ejercié su
mayor influencia en la historia...y quien
con sus pensamientos construy6 la

morada tan amplia que se conformé
con la ciencia occidental por 2000
afios y que ayuddé -a través de las
ideas inculcadas a Alejandro- a crear
las condiciones necesarias con el fin
de que Occidente pudiera nacer. Si no
hubiese sido por Alejandro dificilmente
habriamos conocido el nombre de
Aristoteles. Sin Aristoteles, Alejandro
jamas habria llegado a ser el Alejandro
gque admiramos." (Hummel, 1993:39-
51)

Gracias a la existencia de un sistema
monetario estable y a la expansion del
comercio a través de la eliminacién de

o las barreras comerciales, se permitio a la

ciudadania -que vivia bajo la autoridad
de Alejandro de Macedonia-
experimentar una bonanza econdmica
sin precedentes.

"Fue la Grecia de Alejandro el Grande
quien, en y aproximadamente 330 antes
de Cristo conquistaria y posteriormente
unificaria el viejo mundo conocido,
utilizando la plata, sustituto confiable del
oro, como la columna vertebral de un
sistema monetario estable. Su sistema
monetario estable, asi como la
disminucion de las barreras al comercio,
una ampliacion del

d i comercio y en un imperio floreciente.”

(Gibbons, 2010:140)

5'\/ QQM‘Ar &0

A lo largo del tiempo las historias en
Roma parecen repetirse: conquistas,
atracos, sometimiento y el auge del valor
de los metales preciosos. Siendo este
altimo un factor clave en el ascenso y
declive de este poderoso imperio.

"A la muerte de Alejandro de Macedonia en
el afio 323 después de Cristo, la calidad de
las monedas circulantes decayo y el sistema




monetario una vez mas se fracturd. Las
monedas circulantes  firmes  fueron
retomadas por la Republica Romana en la
cual se empez6 por introducir el bronce
estandar para posteriormente incluir la
plata...Después de muchos afios de éxito, la
acufiacion Romana eventualmente cayo en
desorden y en pérdida del valor intrinseco
de las monedas lo que reflejaba la caida de
la Republica. La acufiacion Romana fue
hecha moneda circulante estable otra vez
por Julio César. Su sistema basado en oro y
plata se extendié por todo el antiguo mundo
junto con la expansién del Imperio Romano.
Después de la paz en el afio 54 antes de
Cristo, las tasas de interés tipicas en
préstamos comerciales denominados en oro
cayeron de 4 a 6 por ciento anualmente, el
mas bajo en la historia Romana.

Después del asesinato de Julio César en el
afio 44 antes de Cristo, Roma cay6
nuevamente en la guerra civil y en la
corrupcion del valor de su moneda pero la
moneda circulante firme fue reestablecida
por Octavio (hijo adoptivo del César).
Octavio formé la base para la fuerza
econOmica de Roma y la consolidacion del
Imperio, tom6 el nombre de Augusto y
goberné hasta el afio 14 después de Cristo
bajo los principios de dinero estable,
impuestos moderados, libre comercio, libre
empresa y propiedad privada. El circulo del
comercio una vez mas abarco el mundo
Mediterraneo antiguo. El mando de Augusto
fue la cresta de la ola en lo que se refiere a
la calidad monetaria y financiera. Desde el
25 antes de Cristo hasta por lo menos el
afio 10 después de Cristo, los intereses
comerciales de los préstamos cayeron una
vez mas en el rango del 4 al 6 por ciento."
(Lewis, 2007:22-23)

Grandes cantidades de metales |
principalmente oro y plata- fueron
explotados, desde Espafia hasta Persia,
de la Bretafia hasta Egipto, cuya puesta
en circulacion -como monedas-
fortalecieron la economia Romana, lo
gque provocO una prosperidad |y
crecimiento econémicos sin precedentes
durante centurias.

ALos Romanos
buscadores més intensivos después de
gue la rigueza metalica ya habia
comenzado a ser explotada. Lo ultimo
fue obviamente el objetivo de la mayoria
de las conquistas Romanas, sobre
aguéllas naciones ricas en dichos
bienes...las extensiones del Imperio
coinciden en forma extraordinaria con la
distribucién del metal en Europa, Asia, y
el Norte de Africa. Ademas, las
periferias del Mapa Imperial, aunque
eran ricas desde el punto de vista de la
agricultura, no tenian atractivo para los
Romanos debido a que no tenian

riqueza mineral .o (Agri
Pero t al como reza | a
asciende tiene que desc:¢

de la fortaleza econémica de Roma no
fue la excepcidn: tras haber alcanzado la

cuspide financiera gracias a la
incorporaciéon de los metales en su
economia, pareciera que sus

gobernantes hicieron todo lo posible para
alterar su moneda y:

AAur el i a2y, quie énBarando
las revueltas y los pagos en bienes para
los soldados, descubri6 una nueva
forma de inflacion T emitiendo monedas
con una denominacion mas alta- lo que
permitié que la inflacion se disparara sin
restricciones por la dificultad de reducir
el contenido de la plata en las monedas
aun mas. Una moneda de 20 denarios
era cobre sélido con un bafio ligero de
plata. Como consecuencia de lo anterior
las rebeliones estallaron y Aureliano fue
asesinado en el
2007:23)

El descenso gradual del poderio Romano
se dio a la par de la disminucién

afYo
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paulatina de su actividad minera 7lo que
provoc6 un desabastecimiento de
metales preciosos para su economia. Por
otra parte, el fin de las guerras imperiales
provocO ademas el estancamiento de su
expansion geografica; lo que incidi6
directamente en la merma productiva de
las minas impidiéndose asi la
compensacion del declive tributario que
el Imperio estaba viviendo. También i
debido a la falta de las guerras
imperiales- los prisioneros de guerra -
cuya labor principal se centraba en la
explotacibn minera- no  estuvieron
disponibles por mas tiempo. Al
presentarse esta situacion, la cantidad de
monedas en circulacion dentro del
Imperio Romano resulté insuficiente para
satisfacer las exigencias del crecimiento
economico y comercial asi como del
gasto militar.

AEnNn respuesta a | a
abastecimientos en oro y plata, el
Estado Romano empez6 a alterar su
moneda circulante, reduciendo en las
monedas su contenido  metalico
mientras se mantenia el valor nominal
oficial. Al incrementar el gasto militar y
el pago de soldados en monedas de
plata, a la vez de que la produccion
minera disminuia, se hizo necesario por
parte de los subsecuentes gobernantes
mermar el valor metalico del denario de
plata. El cada vez mas militarizado
Imperio Romano requiri6 mas y mas
monedas para obtener el apoyo de los
sol dados
monedas eran necesitadas para
comprar la misma cantidad de bienes y
servicios como antes, la cantidad de
plata y oro que los Romanos
comerciaban también decayd. Mientras
el abastecimiento de los metales
preciosos continuaba en declive, la
cantidad de las monedas puestas en
circulacion continu6 aumentando. Lo
que sigui6 fue una total y absoluta
pérdida de confianza en la moneda

| egionario

Ey

d

corriente imperial dentro del Imperio,
haciendo del denario algo
absolutamente inatil. En una larga serie
de regulaciones sobre los precios y las
monedas circulantes, el Emperador
Diocleciano  (284-305 después de
Cristo) intent6 restaurar la confianza
general en el dinero Romano y traer a la
inflaci - n baj o
2010:84)

A medida que Roma se tambaleaba
debido a la hiperinflacién y al aumento de
los impuestos, su declive econémico se
acelerd. Diocleciano luché por detener la
inflacion, inclusive con la emision de
nuevas monedas con contenido metalico
completo. Sin embargo, él le dio a las
nuevas monedas un valor nominal
equivalente a las viejas monedas
alteradas, y como resultado de ello
tenemos que sus nuevas monedas
fueron simplemente acaparadas y
puestas fuera de circulacion. Diocleciano
fue sorprendido por su fracaso. (Lewis,
2007:24)

Habiendo fallado en la restauracion de
una moneda circulante confiable, como lo
hicieran Alejandro Magno, Julio César y
Augusto, Diocleciano decret6é el control
de precios en su famoso Edicto de
Precios 301, que simplemente exacerbd
el problema al introducir un nuevo
impedimento al comercio. Aunque la

s aPena de muerte se aplico a las

72

violaciones de sus controles de precios,
éstas fueron un fracaso y tuvo que ser
desechada después de que muchos
habian sido ejecutados. Tan pronto como
la hiperinflacion habia alcanzado su
dltima fase y el sistema monetario se
habia colapsado por completo,
Diocleciano abandon6é los pagos de
impuestos en monedas por el pago de
bienes y servicios.

(Lewis, 2007:24)

control

0



fiDurant e el reinado

moneda de oro aureus fue Ila
cuadragésima parte de una libra de oro,
pero en el reinado de Nerén, de setenta a
ochenta afos después, el aureus fue la
cuadragésima quinta parte de una libra
de oro. En el reinado de Constantino,
alrededor de 270 a 280 afios después, el
aureus habia disminuido su valor 72
veces en relacion a una libra de oro. Para
el 304, la cantidad de acufiacion Romana
disminuyd tres quintas partes, pero el
aureus solo habia disminuido en valor un
poco menos de la mitad. Sin embargo, el
oro alterado aurei ahora estaba
circulando por su peso en vez de su valor
oficial. Con la poca fe que quedaba en la
moneda circulante de la Roma Imperial,
la poblacion estaba ahora utilizando el
peso del oro en el aureus alterado como
deposito de valor, tanto para el comercio
C 0 mo par a el
2010:85)

Muchos estudiosos de la historia
econdmica coinciden en que la debacle
de Roma como Imperio se dehid
principalmente a la completa alteracion
de la base metalica de su moneda
circulante corriente. Diocleciano hizo
todo lo posible por detener la inflacion
que vivid6 el Imperio pero el mundo
pareci6 no cooperar, ya que, los
ciudadanos romanos en vez de dejar que
las nuevas monedas circularan
libremente las acapararon porque sabian
que las nuevas monedas con la base
metdlica sana eran depositarias de valor,
situacion que no observamos con las
monedas de cobre y bronce que se
emitieron.

ALos pasos por |l os
(Romano) cay6 fue mas visible por la
alteracion de sus monedas: y no hay
sintoma mas seguro de corrupcion en
un Estado que el de la corrupcion del
dinero. 6 ( Harri s,

acopi

Entre las consecuencias que
encontramos dentro del Imperio Romano
destaca la observacion de una sociedad
cada vez mas estratificada. Los ricos
entendieron el mecanismo de la
alteracion metalica del oro y la plata con
la consecuencia de que empezaron a
acaparar las monedas con este
contenido metalico; y obviamente todos
aguéllos que acapararon los metales
inalterados se hicieron mas ricos. Por el
contrario los pobres se quedaron con las
monedas de cobre sin valor ademas de
llegar a ser cada vez mas dependientes
de la asistencia publica. Amigo lector,
¢ve usted alguna analogia con lo que
esta sucediendo econémicamente a nivel
global? ¢No ve usted algunas
coincidencias?

-6 MUNDGE SLOEALRACL

En el mundo antiguo se pudo observar
con relativa facilidad cémo Alejandro
Magno i al utilizar la plata como
moneda- pudo construir una economia
fidedigna dentro de su imperio. Al igual
que él, Julio César tuvo la capacidad
para consolidar el éxito econdmico
dentro del Imperio Romano al utilizar el
oro y la plata, empez6 a tambalearse
cuando Ner6bn 'y sus sucesores
empezaron a alterar el contenido
metalico del aureus y del denarius.

En la actualidad, las economias del
mundo son mas volatiles y por lo tanto es
mucho méas facil para las personas
volverse ricas o0 pobres. Tener la
informacién sobre los patrones
economicos que suceden alrededor del
mundo es la clave para hacerse rico i o
para por lo menos no empobrecerse
tanto-. Contar con la informacion

1985 : 11histdrica precisa sobre los eventos
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